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خلاصہ انتظامی 
  [UNSDCF] 2023ورک فر�ی  کا  متحدہ  مِ  اقوا لئے  کے  تعاون  می  تعاون  اتی  ی

ق
تر� ر  دا ی

ئ
پا� والا  پانے  طے  ان  درمی کے  پاکستان  حکومتِ  ور  ا متحدہ  مِ  اقوا

فر�ی  قومی  کا  پاکستان  �ی  گا۔  ے  د مدد  می  حصول  کے  ف  اہدا اتی  ی
ق

تر� ر  دا ی
ئ

پا� کو  پاکستان  متحدہ  مِ  اقوا تحت  کے  جس  ہے  ورک  فر�ی  جامع  ا�ی   2027 تا 
اس  ہے۔  ا  کی عہد  کا  کرنے  جدوجہد  کر  مل  می  روشنی  کی  ورک  فر�ی  اس  نے  پاکستان  ور  ا مِ متحدہ  اقوا ہے۔  عکاس  کا  ات  ی تر�ج قومی  کی  ترقی  جو  ہے  ورک 
ا  گی ا  کی عزم  کا  پاکستان  ا�ی  ا�ی  کر  مل  ساتھ  کے  پارٹنرز  اتی  ی

ق
تر� ور  ا شعبے  نجی   ، تدر�ی شعبہ  وں،  ی

ظ ن ق
� رسرکاری  ی

ن
� مثلاً  پارٹنرز  ر  د�ی می  ک  اشترا باہمی 

ہوں  یس�ر  م� مواقع  بھرپور  ور  ا حقوق  مکمل  کو  طبقات  محروم  انتہائی  بالخصوص  لوگوں  تمام  جہاں  ور  ا ہو  رکھتا   
ق صلاحی بھرپور  کی  مقابلے  کے  بحرانوں  جو  ہے 

جائے۔  رکھا  ال  ی
ن

� پورا  کا  وبہبود  فلاح  کی  ن  ا ور  ا

فر�ی  متفقہ  درآمد  عمل  ور  ا بندی  منصوبہ  کی  وں  سرگرمی اتی  ی
ق

تر� تمام  می  پاکستان  تحت  کے  جس  ہے  ورک  فر�ی  جامع  ا�ی  کا  متحدہ  مِ  اقوا  UNSDCF  
کے  متحدہ  مِ  اقوا رے  دا ا تمام  کے  متحدہ  مِ  اقوا کہ  ہے  بنانا   

ن
ی

ق
ی

� کو  بات  اس  مقصد  اصل  گے۔  ی 
ئ

پا� تہ  کی  می  روشنی  کی  تا2023   2027 برائے  ورک 
۔ ی

ئ
بنا�  

ن
ی

ق
ی

� ی 
ق

� کی  ف  اہدا اتی  ی
ق

تر� می  ز  اندا مربوط  ا�ی  ور  ا کر�ی  کام  کر  ہو  ا�ی  ادت  ی
ق

رِ� ز�ی کی  ی 
ٹ

� کنٹری  کی  اس  ور  ا �ر 
ٹ �ی�

ن
ی� کوآرڈ� دنٹ 

ٹ
ر�ی

ن
ر�ی

ادی  ی
ن

حصول، �ج کے  مقاصد  عالمی  کے  ترقی  ر  دا ی
ئ

پا� ہ  و تاکہ  ہے  کرسکتا  مدد  کی  پاکستان  طرح  کس  نظام  پورا  کا  مِ متحدہ  اقوا کہ  ہے  ا  گی ا  بتا�ی می  ورک  فر�ی  اس 
سکے۔  کر  حاصل  مقاصد  ی  �ج استحکام  ور  ا جوابدہی  و  احتساب   ،

ق صلاحی کی  مقابلے  کے  بحرانوں  خودمختاری،  کی  ن  ی
ق

خوا� برابری،  صنفی  ری،  پاسدا کی  حقوق 
تاکہ  جائے  پہنچا  پہلے  سے  سب  تک  ن  ا ی  �ہ محروم  ادہ  ز�ی سے  سب  جو  ی 

ن
یع� � ہے  حامل  کی   

ق
ی

ث
حی ی�دی  کل� جائے”  رہ  نہ  محروم  کوئی   “ ی 

ج
تر� کی  حاضر  دورِ 

ورک’  فر�ی  کے  تعاون  اتی  ی
ق

تر� ر  دا ی
ئ

می ‘پا� م  پروگرا کے  اصلاحات  عالمی  کے  مِ متحدہ  اقوا جائے۔  ا  کی پورا  کو  ات  ضرور�ی کی  طبقات  کمزور  انتہائی  کے  پاکستان 
ہ  �ی سے  حوالے  کے  پاکستان  ہے۔  حاصل   

ق
ی

ث
حی کی  نظام”  ن  تر�ی اہم  کے  درآمد  عمل  پر  ن  ا ور  ا سازی  منصوبہ  کی  وں  سرگرمی اتی  ی

ق
تر� کی  متحدہ  مِ  “اقوا کو 

ہے۔ حاصل   UNSDCF کو 
ق

ی
ث

حی

 UN Common Country( ر
ن

یلس� �
ن
ا� کنٹری  ماخذ “کامن  کا  جس  ی  �ہ گئی  کی  طے  پر  اد  ی

ن
�ج کی  نظر�ی  مضبوط  ا�ی  کے  تبد�ی  ات  ی تر�ج کی  ورک  فر�ی  اس 

ات  ی تر�ج کی  ورک  فر�ی  اس  ہے۔  ا  کی ار  ی
ق

� لئے  کے   
ن

لی جائزہ  کا  مواقع  ور  ا ات، مشکلات  ضرور�ی می  پاکستان  تجز�ی  �ی  نے  مِ متحدہ  اقوا Analysis(” ہے۔ 
کی   UNSDCF ہے۔  آہنگ  ہم  سے  آلات  کے  سازی  منصوبہ  قومی  ور  ا ی�وں  عمل� حکمتِ  جاتی  شعبہ  ترقی،  ر  دا ی

ئ
پا� برائے  ورک  فر�ی  قومی  کے  پاکستان 

سے  سازی  منصوبہ  ر 
ن ی

ن
� ج  ی

ق ن
� ور  ا ر  وا شعبہ   ، ی�ن ع�

ق
� کے  ات  ی تر�ج جاتی  شعبہ  متفرق  ہ  علاو کے  مشاورت  سے  د  تعدا بڑی  ا�ی  کی  وں 

ق
فر�ی ن  دورا کے  اری  ی

ق
�

ا۔ گی ا  کی استفادہ  بھی 

سوسائٹی  پارٹنرز، سِوِل  کے  سطح  ، ملکی  ی
ق

ر� وزا کی  شعبوں  یکی  �
ن
ک�

ق
� ، ی

ق
حکوم صوبائی  و  ی�اں، وفاقی  س�

ن
ج� � �ی

ا دنٹ 
ٹ

ر�ی
ن

ر�ی نان  ور  ا دنٹ 
ٹ

ر�ی
ن

ر�ی کی  مِ متحدہ  اقوا می  پاکستان 
اس  ی�  یم� �

ظ
�

ن
�

ق
�

رسرکاری  ی
ن

� الاقوامی  ن  ی �ج ور  ا ی�  یم� �
ظ

�
ن
�

ق
�

کی  د  افرا معذور   ، ی
ق

� شعبہِ  جات،  شعبہ  نجی  پارٹنرز،  اتی  ی
ق

تر� رے،  دا ا اتی  مالی الاقوامی  ن  ی �ج ی�،  یم� �
ظ

�
ن
�

ق
�

۔ ی �ہ شامل   
ق

فر�ی بطور  می  ورک  فر�ی 



بنیادی سماجی خدمات

موسمیاتی تبدیلی اور ماحولیات

گورنینس

پائیدار،وسیع البنیاد معاشی ترقی اور با وقار کام

صنفی برابری اور خواتین کی خودمختاری

3

ادہ  ز�ی سے  سب  خطرہ  کا  رہنے  شکار  کا  محرومی  ی  ہ
ن

�ج لوگ  ہ  و بالخصوص  زندگی،  ارِ  معی کے  لوگوں  می  پاکستان  نے  متحدہ  مِ  اقوا ذر�ی  کے   UNSDCF
تحت  کے  سمجھوتے  اس  می  کرنے  طے  منازل  کی  ترقی  ر  دا ی

ئ
پا� کو  پاکستان  متحدہ  مِ  اقوا ہے۔  ا  کی ی�ن  ع�

ق
� کا  ف  اہدا اتی  ی

ق
تر� پانچ  لئے  کے  بنانے  بہتر  کو  ہے، 

کہ:  گا  کرے  تعاون  بھرپور 

کے 	  سب  تو  جائے  ا  د�ی بنا  مستحکم  کو  خدمات  سماجی  ادی  ی
ن

�ج  
ق سمی تحفظ  سماجی  ور  ا ی 

ق
حفظانِ صحت; � ور  ا ، پانی، صفائی 

ق ی
ئ

صحت، غذا� ی 
ن

یع� �WASH اگر
گا۔  جائے  ہو  اضافہ  می  رسائی  برابر  کی  خدمات  اری  معی ر  دا ی

ئ
پا� لئے 

سماجی، 	  انسانی،  کے  ن  ا تو   ، سکی لا  کار  بروئے  طرح  پوری  کو  وں 
ق

صلاحی اپنی  ہ  و کہ  جائے  ا  د�ی بنا  قابل  اس  کو  ؤں  سرا خواجہ  ور  ا وں  لڑکی  ، ن ی
ق

خوا� اگر 
ار  ی

ق ن
ا� کا  کرنے  ی 

ن
� کے  معاملات  تمام  کے  زندگی  اپنی  ی  ہ

ن
ا� ور  ا گی،  سکے  جا  کی  ری  پاسدا کی  ن  ا گا،  ملے  تحفظ  مکمل  کو  حقوق  ثقافتی  ور  ا معاشی 

گا۔ جائے  ہو  حاصل 

تو 	  جائے،  ا  کی استعمال  سے   
ق

طر�ی فعال  می  ز  اندا مساوی  کو  وسائل  ور  ا جائے  ا  د�ی بنا  محفوظ  و  بحال  نو  سرِ  ز  ا کو  ن  ی �ج کے  سندھ  ائے  در�ی اگر 
ور  ا مقابلہ  کا  تبد�ی  ی�اتی  موسم� می  ز  اندا بہتر  پاکستان  ور  ا گا  بخشے  م  دوا کو  ج  تہذ�ی پھولتی  پھلتی  ا�ی  بدولت  کی  سمندر  ور  ا مخارج  اپنے  ائےسندھ  در�ی

گا۔ سکے  لا  کمی  می  اثرات  کے  اس 

 	 
ق صلاحی ری  وا دا ی ہونگے، �پ دا  ی �پ مواقع  مساوی  کے  روزگار  ، تو  ی

ئ
جا� بنائی   

ن
ی

ق
ی

� خدمات  اری  معی ور  ا ترقی  معاشی  دوست  اد، ماحول  ی
ن الج ر، وسی  دا ی

ئ
پا� اگر 

گے۔ ی 
ئ

جا� بن   
ق ق

ی
ق

ح ا�ی  حقوق  کے  کارکنوں  ور  ا ماحول  کاروباری  ر  دا ی
ئ

گی، پا� بڑھے 

ہونگے 	  قابل  اس  لوگ  ور  ا گا  ملے  انصاف  سستا  ور  ا فراہمی  کی  خدمات  منصفانہ  ہو، تو  موجود  نظامِ حکومت  متحرک  مبنی  پر  احتساب  ور  ا  
ق اشتراکی اگر 

گے۔ سکی  کر  بھی  حاصل  بلکہ  ی 
ن

جا� کو  حقوق  اپنے  صرف  نہ  کہ 

کہ  تا  گا  رکھے  متحرک  بھی  کو  دفاتر  الاقوامی  ن  ی �ج ور  ا علاقائی   
ق سمی وں  ی

ن
ج ا�ی کی  مِ متحدہ  اقوا موجود  می  پاکستان  کہ  ہے  کرتا  اعادہ  کا  عظم  اس  مِ متحدہ  اقوا

ن  تر�ی تازہ  کے  ات  ضرور�ی ور  ا د  استعدا سکے۔  جا  بڑھا  ساتھ  کے  تعاون  وْع  َّ
ن

ال مختلف  ور  ا پختگی  آہنگی،  ہم  د  مز�ی طرف  کی  حصول  کے  ف  اہدا اتی  ی
ق

تر� ر  دا ی
ئ

پا�
ہے  رہا  ہو  پر  وقت  ا�ی  ا�ی  آغاز  کا  عملدرآمد  گا۔ UNSDCFپر  جائے  ا  بنا�ی مستحکم  د  مز�ی کو  تعاون  ساتھ  کے  منصبوں  ہم  حکومتی  می  روشنی  کی  وں  تجز�ی
بھی  اثرات  کے  وباء  عالمی  کی  وائرس  کورونا  ور  ا ہے  می  زد  کی  اب  سی کن  تباہ  حصہ  تہائی  ا�ی  کا  ملک  باعث  کے  آفت  ی�اتی  موسم� معمولی  ر  ی

ن
� ا�ی  جب 

دا  ی �پ افراتفری  می  معاشرے  ور  ا اثرات  منفی  پر  عامہ  صحت  رجحان،  اقتصادی  و  سماجی  منفی  مثلاً  ی  �ہ  
ث

ی در�پ خطرات  کئی  می  حالات  ن  ا ۔  ی �ہ باقی  ابھی 
ہے۔ ا  گی رکھا  ملحوظِ خاطر  نظر�ی )Theory of Change( می  کے  تبد�ی  کے  ورک  چناچہ UNSDCF فر�ی  رہ۔  ی

ن
ہونا، و�

سے  اصولوں  کے  نرمی  ور  ا حکمتِ عملی  مرکوز  پہ  مہارت، لوگوں  یکی  �
ن
ک�

ق
جدت، � کی  اعلیٰ درجے  کو  ات  ی تر�ج اتی  ی

ق
تر� ور  ا انسانی، فلاحی  کی  پاکستان  مِ متحدہ  اقوا

جائے۔ پہنچا  پہلے  سے  سب  تک  طبقے  محروم  ادہ  ز�ی سے  سب  ور  ا جائے  رہ  نہ  محروم  کوئی  کہ  ہے  ہ  �ی مقصد  ہمارا  کہ  بڑھ  سے  سب  گی۔  رہے  کرتی  ہمکنار 
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ف  اہدا اتی  ی
ق

تر� ر  دا ی
ئ

پا� پہلے  سے  سب  می  ا  ی
ن

د� نے  پاکستان 

ا۔  اپنا�ی پر  طور  مقاصد’ کے  اتی  ی
ق

تر� اپنے ‘قومی  )SDGs( کو 

ف  اہدا اتی  ی
ق

تر� ر  دا ی
ئ

پا� چند  تک   2030 سال  پاکستان  بظاہر 

ور  ا معاشی  سماجی،  ن  لی ا،  ی
ئ

ہوجا� اب  کامی می  حصول  کے 

حوالے  اس  کہ  ہے  خدشہ  نظر   
ث

ی �پ کے  مشکلات  اتی  ماحولی

گی۔ رہے  محدود  رفت 
ث

ی �پ مجموعی  سے 

کہ: ہے  ضروری  لئے  کے  کرنے  ر 
ن

ی
ق

� رفت 
ث

ی �پ پر  ف  اہدا اتی  ی
ق

تر� ر  دا ی
ئ

پا�

ا 	  کی عمل  سے   
ق

طر�ی موثر  پر   2030 دہ 
ٹ ن

ج ا�ی تاکہ  جائے  ا  کی مستحکم  اکائی  ادی  ی
ن

�ج بطور  کو  کار  نظامِ  کے  روں  دا ا ور  ا  
ن

ی
ن

گور� می  پاکستان 

سکے۔ جا 

و 	  نگرانی  کی  ف  اہدا اتی  ی
ق

تر� ر  دا ی
ئ

پا� ور  ا سازی  پالی  مبنی  پر  شواہد  کہ  تا  جائے  لائی  بہتری  می  ابی  ی
ق

دس کی  ا 
ٹ ڈ�ی مبنی  پہ  دوشمار  اعدا جداگانہ 

ہو۔  ممکن  احتساب 

ک 	  اشترا جاتی  شعبہ  ر  ی
ث

ک ساتھ  کے  ن  ی
ن

و� �ی د 
ٹ

ٹر�ی ور  ا شعبے،  نجی   ، ی
ق

� شعبہ  رضاکار(،  ونٹی  کمی )بشمول  سوسائٹی  سِوِل  پر  سطح  ہر  کی  حکومت 

جائے۔ ا  کی مربوط  کو  ر 
ن

تجاو�ی د  جد�ی والی  ملنے  بدولت  کی 

ہو۔	  حاصل   
ق

ی
ث

حی ادی  ی
ن

�ج کو  رض  ا کرہ  ور  ا لوگوں  می  جس  جائے  ا  بڑھا�ی آگے  پہ  مقاصد  مشترکہ  ور  ا ی�رت  جص� � مشترکہ 

و  تگ  کی  سال  سالہا  نظر   
ث

ی �پ کے  اثرات  کے  وباء  کی  وائرس  ورکورونا  ا اب  سی کن  تباہ  والے  آنے  می  پاکستان  می   2022 سال 

پر   2030 دہ 
ٹ ن

ج ا�ی UNSDCFنے  لہٰذا،  ہے۔  خدشہ  کا  جانے  اں  ی
ئ

را� بہتری  والی  آنے  می  وں  اشار�ی اقتصادی  و  سماجی  بعد  کے  دو 

سرما�ی  پر  بحالی، لوگوں  اقتصادی  می  ات  ی تر�ج ن  ا ہے۔  دی   
ق

ی
ث

حی ادی  ی
ن

�ج کو  ات  ی تر�ج کی  پاکستان  لی  کے  کرنے  تر  ر 
ن

ی
ق

� درآمد  عمل 

حکمرانی، صنفی  کی  قانون  ساتھ  ساتھ  کے  لانے  کار  بروئے  کو  وں 
ق

صلاحی کی  اضافہ، نوجوانوں  می  رابطوں  ل 
ٹ
ج�ی� � �ی

امن، ڈ ر  دا ی
ئ

کاری، پا�

ہے۔ شامل  لانا  بہتری  می  د  استعدا شہری  ور  ا ترقی  برابری، انسانی 

UNSDCF کی  مرکوز  توجہ  جائے”پر  رہ  نہ  محروم  “کوئی  ہے.  عہد  مرکزی  کا   2030 دا 
ٹ ن

ج ا�ی اتی  ی
ق

تر� ر  دا ی
ئ

پا� جائے”  رہ  نہ  محروم  “کوئی 

کی  عمل  لائحہ  ور  ا سوچ  اسُ  ہر  ورک  فر�ی  �ی  ہے۔  ا 
ق د�ی  

ق ی ا�ہ ادہ  ز�ی سے  سب  کو  لوگوں  می  اقدامات  فلاحی  ور  ا اتی  ی
ق

تر� پاکستان  برائے 

احتساب  ور  ا کرے،  زالہ  ا کا  وں  ورز�ی خلاف  کرے،  عام  رسائی  تک  تحفظ  ور  ا مدد  کرے،  پورا  کو  ات  ضرور�ی کی  لوگوں  جو  ہے  کرتا   
ق حما�ی

: ی �ہ ات  ی تر�ج چار  مرکوز UNSDCF کی  پہ  اصول  کے  جائے  رہ  نہ  محروم  کوئی  لائے۔  بہتری  می 

خلاء کے  ا 
ٹ  ڈ�ی

جائے  ا  کی پُر  کو 

اتی  ی
ق

تر� کو  عزائم  اسی  سی
ڈھالا  می  اقدامات 

جائے 

سے  مسائل  مخصوص  می علاقوں  مخصوص 
سازی  منصوبہ  لئے  کے  لوگوں  مخصوص  دوچار 

ہم  سے  تقاضوں  مربوط، صنفی  می  عمل  کے 
پلاننگ  اد  ی

ن الج وسی  ور  ا جاتی  شعبہ  ر  ی
ث

آہنگ، ک
اس  لوگ  ادہ  ز�ی سے  ادہ  ز�ی تاکہ  جائے  اپنائی 

ی
ئ

اپنا� اسے  ور  ا ی 
ن

�ج حصہ  کا  عمل 

خلائ  فلاحی  انسانی  ور  ا اتی  ی
ق

تر�
جائے ا  کی کم  کو 

پسِ منظر
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ن  ا�ی و  �ی  )4( اختر،  ی  ج
� پاکستان/  پی  ڈی  ن  ا�ی و  �ی  )3( یم،  حک� شجاع  پاکستان/  پی  ڈی  ن  ا�ی و  �ی  )2( دی،  ز�ی اسد  پاکستان/  یف  یس� �

ن
و� �ی  )1(  :) ی

ئ
دا� سے  ی 

ئ
با� سے،  وپر  )ا ر  تصاو�ی حقوق 

یم، )9(  حک� پاکستان/ شجاع  پی  ڈی  ن  ا�ی و  پاکستان، )8( �ی پی  ڈی  ن  ا�ی و  ، )7( �ی ج ی حج ی  پاکستان/ را�ج ا�ی  پی  و  ا ن  ا�ی و  اختر، )6( �ی ی  ج
پاکستان/ � پی  ڈی  ن  ا�ی و  پاکستان، )5( �ی ن  و�ی

اختر، )13(  ی  ج
پاکستان/ � پی  ڈی  ن  ا�ی و  احمد، )12( �ی پاکستان/ شاہد  و  ا ے  ا  

ن
شاہی، )11( ا�ی ن  حسی پاکستان/ اسفار  پی  ڈی  ن  ا�ی و  روزی، )10( �ی ی �پ اکومو  ی پاکستان/ �ج یف  یس� �

ن
و� �ی

آئی   )18(  ، ٹ کروز�ی ا�ی  پاکستان/  و  ا ا�ی  آئی   )17( پاکستان،  ن  و�ی ن  ا�ی و  �ی  )16( پاکستان،  یف  یس� �
ن
و� �ی  )15( پاکستان،  پی   

ن
ا�ی و  ی ڈ�ج  )14( یم،  حک� شجاع  پاکستان/  پی  ڈی  ن  ا�ی و  �ی

دی۔ ز�ی پاکستان/ اسد  یف  یس� �
ن
و� یم، )20( �ی حک� پاکستان/ شجاع  پی  ڈی  ن  ا�ی و  پاکستان، )19( �ی و  ا ا�ی 

ہے: ا  گی ا  د�ی ر  قرا شکار  کا  وں  محرومی ور  ا کمزور  ادہ  ز�ی سے  سب  کو  طبقات  ذ�ی  درج  می  پاکستان  سے  جانب  کی  مِ متحدہ  اقوا

باہر  سے  سکول   ، ی �ہ ن  ی
ق

خوا� سربراہ  کی  جن  گھرانے  شکار  کا  تحفظ  عدم  غذائی  طبقہ،  مزدور  ج  غر�ی  ، ن ی
ق

خوا� شکار  کا  تشدد  صنفی  بچے،  د،  افرا نوعمر   ، ن ی
ق

خوا�

د  افرا والے  کرنے  مکانی  نقل  ملک  اندرون   ، ن مہاجر�ی د،  افرا وطن  بے   ، ن گز�ی پناہ  افغان  بشمول  ن  گز�ی پناہ  د،  افرا بزرگ  د،  افرا معذور  سرا،  خواجہ  بچے، 

 ، ن ملازمی و  گھر�ی ور  ا ن  ی
ق

خوا� والی  کرنے  کام  پر  گھر   ، ی�ن مک� کے  وں  آباد�ی کچی  کی  علاقوں  شہری  د،  افرا والے  رہنے  می  علاقوں  متاثرہ  سے  ن  بحرا  ،)IDPs(

ی�۔  �
ق

قل�ی�
ا مذہبی  ور  کارکن، ا زرعی 
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ق

تر� ر  دا ی
ئ

پا� برائے  ورک  فر�ی  کا  مِ متحدہ  اقوا

فعال  ی 
ن

یع� � ہے  مبنی  پر  عزائم  ور  ا ات  ی تر�ج ہے، مشترکہ  ا  گی ا  کی می  ِ تبد�ی  نظر�ی احاطہ UNSDCF کے  کا  عمل، جس  لائحہ  کا  ترقی  ر  دا ی
ئ

پا� لی  کے  پاکستان 

ور  ا مانگ  و  ر  وا دا ی �پ ر  دا ی
ئ

پا� دوست  ماحول  اد  ی
ن

�ج کی  عوامل  ن  ا جائے۔  ا  کی مستحکم  کو  وں 
ق

صلاحی ور  ا د  استعدا کی  لوگوں  ور  ا ی 
ئ

جا� د�ی  ی 
ث ق

� رے  دا ا عوامی 

بنائے۔ ار  ی
ق ن

باا� کو  طبقات  کمزور  ور  ا محروم  انتہائی  ور  ا ن  ی
ق

خوا� بالخصوص  لوگوں  تمام  جو  ہے  طرزِ عمل  مبنی  پر  حقوق  ادی  ی
ن

�ج

پر  سطح  علاقائی  ور  ا قومی  طرف  ا�ی  کہ  تا  ہے  کرنا  تعاون  ساتھ  کے  پاکستان  می  ہونے  را  ی �پ عمل  پر   ’2030 دا 
ٹ ن

ج ‘ا�ی مقصد  کا  ف  اہدا UNSDCFکے 

طو�ی  ور  ا المدت  یل  قل� می  عمل  اس  کے  ترقی  ر 
ن

ی
ن

� ہوں  دور  اختلافات  آپسی  کے  علاقوں  ور  ا صوبوں  مختلف  جانب  دوسری  ور  ہو، ا اضافہ  می  کار  د  استعدا

ک  ا ساتھ  ہی  ساتھ  بلکہ  گا  کرے  متعارف  اسلوب  د  جد�ی کے  کرنے  کام  ور  ا گ 
ن

س�
ن

فنا� صرف  نہ  متحدہ  مِ  اقوا جائے۔  ا  بنا�ی ومحور  مرکز  کو  مقاصد  المدت 

تا  گا  کرے  اضافہ  بھی  می  خدمات  اپنی  سے  حوالے  کے  ترقی  ر  دا ی
ئ

پا� می  پروگراموں  ور  ا منصوبوں  قومی  کے  پاکستان  ہوئے  کرتے  ر  استوا تعاون  مضبوط 

مبنی  پر  دوشمار  اعدا ن )digitization(، جداگانہ  ث
لائز�ی

ٹ
ج�ی� � �ی

ڈ کہ  گے  ی�  بڑھ� آگے  لی  کو  مقصد  اس  ہم  سکے۔  جا  بنائی   
ن

ی
ق

ی
� ری  دا ی

ئ
پا� ور  ا اثرات  تر  وسی  کہ 

رضا  ور  ا فراہمی  کی  خدمات   ، ی
ث ق

� کی  روں  دا ا مندی،  ہنر  تاکہ  ہو  اضافہ  می  کار  د  استعدا ور  ا رسائی،  جاتی  شعبہ  ر  ی
ث

ک مربوط  ابی،  ی
ق

دس ور  ا ن  ث
جنر�ی کی  ا 

ٹ ڈ�ی

ہو۔  ی 
ق

� کی  ف  اہدا ری  دا ی
ئ

پا� المدت  طو�ی  سے  حوالے  کے  کاری 

گے  ی 
ئ

جا� لئے  کر  حاصل  ف  اہدا گئے  کی  ی�ن  ع�
ق
م� مطابق  کے  نظر�ی  کے  تبد�ی  کہ  ہے  توقع  پر  اختتام  کے  ی 

ئ
سا� پروگرامنگ  بالا  مندرجہ  می   2027

کی  مِ متحدہ  اقوا صرف  نہ  می  ف  اہدا ن  ا گی۔  آئے  نظر  می  صورت  کی  نتائج   
ق

تصد�ی قابل  تبد�ی  اتی  ماحولی ور  ا اقتصادی، معاشرتی  مثبت  می  پاکستان  ور  ا

ور  ا جائے  رہ  نہ  محروم  کوئی  کہ  گی  ہو  بھی  ری  پاسدا مکمل  کی  عہد  ر  گی ہمہ  اس  ساتھ  ساتھ  کے  اس  بلکہ  گی  ہوں  واضع  می  نتائج  کہ  جو  ی  �ہ شامل  خدمات 

اس  مِ متحدہ  اقوا ہوگا، تب  مکمل  ی 
ئ

سا� پروگرامنگ  �ی  جب  کہ  ہے  جاتی  کی  د  اُمی جائے۔  پہنچا  پہلے  سے  سب  تک  ن  ا ی  �ہ گئے  رہ  محروم  ادہ  ز�ی سے  سب  جو 

کرے۔ تعاون  تک   
ن ی

تار� آخری  دا 2030’ کی 
ٹ ن

ج کو ‘ا�ی پاکستان  ہوئے  بڑھاتے  آگے  کو  نتائج  کہ UNSDCFکے  گا  ہو  قابل 

Photo credit: ©UNDP Pakistan/Jamil Akhtar

یہ نظر کا  تبدیلی 



نظر�ی کا  تبد�ی  UNSDCF کا 
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اصول رہنما 
ری دا ی

ئ
جوابدہی؛ پا� و  ، احتساب 

ق صلاحی کی  مقابلے  کے  خودمختاری؛ بحرانوں  کی  ن  ی
ق

خوا� ور  ا برابری  سوچ؛ صنفی  مبنی  پر  حقوق  جائے؛ انسانی  رہ  نہ  محروم  کوئی 

مسائل متعلق  سے  شعبوں  مختلف 
ور  ا اقدامات  فلاحی  اقدامات، انسانی  کے  لانے  کمی  می  شدت  کی  اس  ور  ا ڈھالنے  مطابق  کے  تبد�ی  ی�اتی  موسم� ات، طرزِ زندگی  برابری، ماحولی نظر، صنفی  نقطہ  مبنی  پر  حقوق  انسانی 

فروغ کا  وں  سرگرمی دوشمار، رضاکار  اعدا ور  ا ، معلومات 
ق شمولی کی  ترقی، سب  کی  گورننس، نوجوانوں  ا  �ی منتقلی، طرزِحکمرانی  جانب  کی  نظام  ل 

ٹ
ج�ی� � �ی

اقدامات، ڈ می  صورت  وباء کی 

طبقات جائے، متعلقہ  رہ  نہ  محروم  کوئی 
علاقوں  د )IDPs(، سرحدی  افرا والے  کرنے  مکانی  نقل  ، اندرونِ ملک  ن گز�ی دری، پناہ  برا سرا  ، خواجہ  ن ی

ق
خوا� ی 

ق
ی� ، اقل� ن ی

ق
خوا� افراد، معذور  ی�، معذور  �

ق
قل�ی�

ن، ا ، بچے، نوجوا ن ی
ق

خوا�
د،  افرا وطن  کار، بے  رہائشی، کسان، مزدور، کاشت  علاقوںکے  ہ  د�ی ز  درا ، دور  ی�ن مک� کے  وں  آباد�ی کچی  کی  علاقوں  شہری، شہری  طبقات، بزرگ  محروم  ور  ا وطن  بے  موجود  می 

کرنے  استعمال  ات  ی
ث ن

، م ن ی
ق

خوا� شکار  کا  تشدد  رہے، صنفی  کر  ی  ہ
ن

� حاصل   
ق ی تر�ج ا  �ی ، روزگار  ی

ق
� ن )15 سے 24 سال( جو  ، نوجوا ی�ن مک� کے  طاس  ی�، سندھ  �

ق
قل�ی�

ا ، مذہبی  ن مہاجر�ی
ملازم،  و  گھر�ی ور  ا ن  ی

ق
خوا� کارکن  والی  کرنے  کام  پر  ، گھر  ن ی

ق
خوا� والی  کرنے  کام  می   

ق ث
معی رسمی  ر  ی

ن
د، � افرا والے  رہنے  می  علاقوں  زدہ  ن  د، بحرا افرا عادی  کے  ات  ی

ث ن
م ور  ا والے 

ن ی
ق

خوا� ن  گز�ی پناہ  ور  ، ا ی �ہ ن  ی
ق

خوا� سربراہ  کی  جن  گھرانے  شکار  کا  تحفظ  عدم  غذائی 

SDGs 1, 2, 3,  
4, 6, 12

SDGs 4, 5, 8, 10,  
16, 17

SDGs 2, 6, 11, 13,  
14, 15

SDGs 1, 2, 4, 5, 7, 
8, 9, 10, 11, 12, 17

SDGs 5, 10,  
16, 17

UNICEFUN WomenFAOWFPUNDP

ا  ا�ی گا، ا�ی  جائے  ا  کی تحفظ  ور  ا فروغ  کا  وبہبود  فلاح  کی  ن  گے، ا ہوں  مند  صحت  ور  ا افتہ  �ی ی 
ق

د ،� افرا شکار  کا  محرومی  انتہائی  م، بالخصوص  عوا کے  پاکستان  2027 تک 

کے  د  استعدا کی  کرنے  مقابلے  کا  تبد�ی  ی�اتی  موسم� کہ  ہوںگے  قابل  اس  لوگ  ور  گی، ا سکی  کر  استعمال  حقوق  اپنے  ور  ا ہونگی  محفوظ  اں  لڑکی ور  ا ن  ی
ق

خوا� جہاں  ملک 

ہوںگے۔ بھی  ی�د  ف�
ق
مس� بلکہ  گے  کر�ی  اعتماد  صرف  نہ  پہ   

ن
ی

ن
گور� بہتر  ہ  و ور  ا ہوںگے  یس�ر  م� روزگار  ور  ا مواقع  معاشی  ی  ہ

ن
، ا� ی

ئ
بڑھا� قدم  جانب  کی  مستقبل  ساتھ 

اثرات  

افتہ  �ی ی 
ق

� ور  ا مند  صحت  لوگ 
رسائی  کی  پانی  صاف  ی  ہ

ن
، ا� ی �ہ

حاصل  تحفظ  سے  بحرانوں  ور  ا
ہے۔

اثرات  

 ، ی �ہ محفوظ  اں  لڑکی ور  ا ن  ی
ق

خوا�
ور  ا ی  �ہ کرتی  استعمال  حقوق  اپنے 

۔ ی �ہ یس�ر  م� مواقع  معاشی  ی  ہ
ن

ا�

اثرات  

کی  ن  ی �ج کے  سندھ  ائے  در�ی
کے  بحالی  پر  ادوں  ی

ن
�ج اتی  ماحولی

ی�اتی  موسم� مستقبل  کا  لوگوں  سبب 
محفوظ  سے  اثرات  کے  وں  ی تبد�ی

ہے۔

اثرات  

جو  د  افرا ہ  و پر  طور  لوگ، خاص 
ی  �ہ شکار  کا  محرومی  ادہ  ز�ی سے  سب 

کا  جانے  رہ  محروم  کے  جن  ور  ا
ر،  دا ی

ئ
ہے، پا� ادہ  ز�ی سے  سب  خطرہ 

دوست  ماحول  ور  ا اد  ی
ن الج وسی 

۔ ی �ہ ی�د  ف�
ق
مس� سے  ترقی  معاشی 

اثرات  

کے  انصاف  و  حکومت  لوگ 
موثر  ور  ا شفاف، مستعد، فعال 

ور  ا ی  �ہ کرتے  اعتماد  پر  نظام 
 SDGs کہ ، جو  ی �ہ ہوتے  ی�د  ف�

ق
مس�

حل  سے  غرض  کی  حصول  کے 
۔ ی �ہ کرتے   

ث
ی �پ

LEAD UN AGENCY LEAD UN AGENCY  LEAD UN AGENCY  LEAD UN AGENCY  LEAD UN AGENCY  

نمبر 1 ج  ی
ق ن

�

بنیادی سماجی 
خدمات

نمبر 2 ج  ی
ق ن

�

صنفی برابری 
اور خواتین کی 

خودمختاری

نمبر 4 ج  ی
ق ن

�

شراکت داری پر 
مبنی پائیدار 

معاشی ترقی اور 
با وقار کام

نمبر 3 ج  ی
ق ن

�

موسمیاتی تبدیلی 
اور ماحولیات

نمبر 5 ج  ی
ق ن

�

بنیادی سماجی 
خدمات
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تر� ر  دا ی
ئ

پا� برائے  ورک  فر�ی  کا  مِ متحدہ  اقوا

ان ی �ج کا  ج  ی
ق ن

�

ان ی �ج کا  ج  ی
ق ن

� 

1.1

ان ی �ج کا  ج  ی
ق ن

� 

1.2

ان ی �ج کا  ج  ی
ق ن

� 

1.3

ان ی �ج کا  ج  ی
ق ن

� 

1.4

ان ی �ج کا  ج  ی
ق ن

� 

1.5

ارات  معی ور  ا ضوابط  الاقوامی  ن  ی �ج کے  صحت  ور  ا اندر  کے  کار  دائرہ  کے  ج  ی
کور� کی  صحت  عالمی 

نظام  کا  صحت  لی  کے  ہ  گرو محروم  انتہائی  بالخصوص  عام  و  خاص  ہر  می  مطابق، پاکستان  کے 
ہے۔  آہنگ  ہم  سے  تقاضوں  صنفی  ور  اد، متحرک، مساوی، ا ی

ن الج وسی 

( اس  ی
ق

� ور  ک، واش [WASH] ا نظامات )صحت، خورا متعلق  سے   
ق ی

ئ
غذا� می  پاکستان 

ن  بہتر�ی می  مراحل  تمام  کے  زندگی  کو  ن  ی
ق

خوا� ور  بچوں، نوجوانوں، ا تمام  کہ  ی  �ہ مستحکم  قدر 
ہے، جن  یس�ر  م� ماحول  سازگار  ور  ا خدمات  غذا، متعلقہ  متواذن  لئے  کے  افزائش  ور  ا نشوونما 

ماں  ور  ا بچپن، نوجوانی  بچپن، وسطی  : ابتدائی  ی �ہ اہم  سے  سب  مراحل  چار  کے  زندگی  می 
۔ ی �ہ مرکز  کا  توجہ  خصوصی  د  افرا شکار  کا  محرومی  انتہائی  می  سلسلے  اس  ور  صحت، ا کی 

ی�اتی  موسم� ور  ا محفوظ، مساوی  کہ  ہے  بہتر  اتنی  د  استعدا کی  نظامات  کے  واش  می  پاکستان 
ات  سہولی ی  �ج �ٹ 

ن
جم� �

ن
ی� م� ٹ  و�ی ور  ا مثلاً پانی، صفائی  فراہمی  کی  خدمات  سماجی  ماورا  سے  وں  ی تبد�ی

۔ ی �ہ یس�ر  م� کو  ن  گز�ی پناہ  ور  ا طبقات  پسماندہ  و  محروم  انتہائی  بشمول  لوگوں  تمام  کے  ملک 

ور  ا وں  لڑکی لخصوص  با  بچوں، نوجوانوں  کہ  ہے  بہتر  اتنی  د  استعدا کی  نظام  عل�یمی 
ق

�
کے  پاکستان 

ی 
ق

� آہنگ  ہم  سے  تقاضوں  صنفی  ور  اد، مساوی، ا ی
ن الج وسی  کو  وں  ی

ث ئ
رہا� کے  علاقوں  پسماندہ 

می  حال  ہر  فراہمی  کی  مہارتوں  قابلِ انتقال  ور  ا مواقع  کے  ے 
ن

یکھ� س�
ات  تا�ی بشمول   

ق ی تر�ج و 
ہوں۔ نہ  وں  کی ہی  حالات  بحرانی  انسانی  ا  �ی ہنگامی  کہ  حتی  ہے  یس�ر  م�

انتہائی  کو  طبقات  پسماندہ  و  محروم  کہ  ی  �ہ مستحکم  قدر  اس  اقدامات  ور  ا نظام  کے  تحفظ  سماجی 
ہے۔ یس�ر  م� فراہمی  کی  خدمات  متحرک  ور  ا اد  ی

ن الج منظم، وسی 

ہے۔ حاصل  تحفظ  سے  بحرانوں  ور  ا رسائی  کی  پانی  صاف  ی  ہ
ن

، ا� ی �ہ افتہ  �ی ی 
ق

� ور  ا مند  صحت  ہدف:  لوگ 

ہے۔ ممکن  حصول  ور  ا رسائی  کی  خدمات  سماجی  ادی  ی
ن

�ج ر  دا ی
ئ

پا� ور  ا اری  معی ، کو  ی �ہ شکار  کا  پسماندگی  ور  ا محروم  ادہ  ز�ی سے  سب  جو  لوگوں، بالخصوص  کے  پاکستان  2027 تک 

بنیادی سماجی خدمات
نمبر 1 ج  ی

ق ن
�



9

ہے: شامل  می  تعاون  کے  مِ متحدہ  اقوا لی  کے  خدمات  اری  معی کی  صحت 
کرنا 	  مستحکم  کو  ستونوں  انتظامی  تمام  کے  نظامِ صحت 
آغاز	  کا  کوششوں  کی  خاتمہ  کے  و  پولی ور  ا ی 

ق
� کی  ف  اہدا کے  ن  ث

ونائز�ی امی مکمل  ا، بالخصوص 
ن د�ی ی 

ج
تر� کو  قوتِ مدافعت  ادی  ی

ن
�ج

کرنا۔	  معاونت  می  کرنے  مستحکم  برائے HIV/AIDS کو  اقدامات  قومی 
مرکزی 	  کو  لوگوں  می  جس  ا 

ن د�ی ی 
ج

تر� کو  نظر  نقطہ  ا�ی  وں )NTDs( پر  ار�ی ی �ج مقامی  والی  جانے  دی  کر  ز  نظراندا ور  وں )VBDs( ا ار�ی ی �ج والی  ہونے  دا  ی �پ سے  ی 
ث

جرا�
و  خدمات، زچہ  اری  معی کی  صحت  دی  تولی و  ہو، جنسی  حاصل   

ق
ی

ث
حی مرکزی  کو   

ن
مر�ی می  جس  نظام  مربوط  لی  کے  علاج  و  تھام  روک  کی  دق  جائے، تپ  دی   

ق
ی

ث
حی

تعاون۔  پر  سطح  صوبائی  ور  ا وفاقی  سے  حوالے  کے  صحت  نوعمر )MNCAH( کی  ور  ا بچہ 
کرنا۔	  فراہم  معاونت  می  حصول  ور  ا رسائی  بہتر  کی  خدمات  سے  حوالے  کے  رک  تدا ور  ا اط  ی

ق
ا� کے  امراض  رمتعدی  ی

ن
� 

کرنا۔	  دا  ا ر  کردا اپنا  می  بنانے  بہتر  ی�  �
ق

ح�ی�
صلا ی�دی  کل� لئے  کے  ردِ عمل  پر  اس  ور  ا نشاندہی  جلد  کی  صورتحال  ہنگامی  بھی  کسی  کی  صحت 

ہے: شامل  می  تعاون  کے  مِ متحدہ  اقوا لئے  کے  بنانے  مستحکم  کو  نظام  کے   
ق ی

ئ
غذا�

کرنا۔	  فراہم  معاونت  می  سلسلے  کے  ورکس  فر�ی  قانونی  ور  ا پالی  ا، بشمول 
ن د�ی  

ق
ی

ث
حی ج�ی�ی  �

تر کو  استحکام  کے  خدمات  اری  معی کی   
ق ی

ئ
غذا�

کرنا۔	  مستحکم  فراہمی  ور  ا د  استعدا کی  خدمات  متعلق  سے   
ق ی

ئ
غذا� کر  مل  ساتھ  کے  روں  دا ا رسرکاری  ی

ن
� ور  ا سرکاری 

بنانا۔	  بہتر  کو  مہارتوں  کی  ردِ عمل  ور  ا اری  ی
ق

� کی  حالات  بحرانی  انسانی  لئے  کے  بنانے  بہتر  کو  د  استعدا کی  ردِ عمل  ور  ا اری  ی
ق

� می  صورتحال  ہنگامی 

ہے: شامل  می  تعاون  کے  مِ متحدہ  اقوا لئے  کے  لانے  بہتری  می  نظاموں  کے  واش 
طبقات 	  پسماندہ  و  محروم  انتہائی  بالخصوص  عام  و  خاص  ہر  تاکہ  کرنا  اضافہ  می  گ 

ن
س�

ن
کاری/ فنا� سرما�ی  بشمول  کرنا  مستحکم  کو  کار  دائرہ  قانونی  ور  ا کاری  ، گورننس، رابطہ  پالی

ہو۔ آسانی  می  رسائی  تک  خدمات  اری  معی آہنگ  ہم  سے  تقاضوں  صنفی  ور  ا ر  دا ی
ئ

مساوی، پا� کو 
ری 	  دا شراکت  ور  ا اقدامات  عملی  پر  سطح  ہر  سے  غرض  کی  معاونت  می  فراہمی  کی  واش)WASH( خدمات  آہنگ  ہم  سے  تقاضوں  اتی  ماحولی ور  ا ر  دا ی

ئ
خرچ، محفوظ، پا� کم 

کرنا۔ مستحکم  کو  د  استعدا کی 
معاونت۔	  می  انے  ی �پ آگاہی  ور  ا کرنے  مستحکم  کو  سوسائٹی  سِوِل 
اقدامات 	  جوابی  پر  آمد  ممکنہ  کی  وں 

ن گز�ی پناہ  ور  آفات، ا حالات، قدرتی  بحرانی  انسانی  کو  روں  دا ا متعلقہ  لئے  کے  بنانے  بہتر   
ق صلاحی کی  ردِ عمل  ور  ا اری  ی

ق
� کی  حالات  ہنگامی 

ا۔
ن د�ی مدد  می  اری  ی

ق
� کی 

ہے: شامل  می  تعاون  کے  مِ متحدہ  اقوا می  نظام  کے  ی 
ق

�
استحکام 	  کے  ورکس  فر�ی  قانونی  ور  ا پالی  لئے  کے  بہتری  می  ار  معی کے  پڑتال  جانچ  عل�یمی 

ق
�

ا، بشمول 
ن د�ی فروغ  کو   

ق ی تر�ج کی  مہارتوں  ور  ، ا ی
ق

� اری  معی ور  ا ر  دا ی
ئ

مساوی، پا�
معاونت۔ می  کوششوں  کی 

می 	  د  استعدا کی  روں  دا ا رسرکاری  ی
ن

� ور  ا سرکاری  پر  سطح  صوبائی  ور  ا وفاقی  لئے  کے  کرنے  فراہم   
ق ی تر�ج کی  ہنر  ور  ا ی 

ق
� می  ز  اندا ر  دا ی

ئ
پا� ور  ا مساوی  مطابق  کے  ار  معی

لانا۔ بہتری 
انسانی 	  بلکہ  سکی  کر  فراہم   

ق ی تر�ج کی  مہارتوں  ور  ا ی 
ق

� ر  دا ی
ئ

پا� ور  ا انہ  اری، مساو�ی معی صرف  نہ  ہ  و تاکہ  کرنا  دا  ا ر  کردا اپنا  می  بنانے  ار  ی
ق ن

باا� کو  ر 
ن

ی
ٹ ن

و� کمی ور  ا سوسائٹی  سِوِل 
۔  سکی کر  اہتمام  کا  اس  ور  ا سکی  کر  مطالبہ  کا  فراہمی  کی  ی 

ق
� لئے  کے  بچوں  بھی  می  حالات  ہنگامی  ر  د�ی ور  ا حالات  بحرانی 

ہے: شامل  می  تعاون  کے  مِ متحدہ  اقوا می  سلسلے  کے  اقدامات  ور  ا نظام  کے  تحفظ  سماجی 
م/ 	  پروگرا سپورٹ  انکم  ر  ی

ظ ن
� مثلاً بے  یم�وں  سک� موجودہ  ساتھ  ساتھ  کے  عملدرآمد  پر  ن  ا ور  ا ی 

ث ق
� کی  ورکس  فر�ی  قانونی  ور  ا ، گورننس  پالی مبنی  پر  شواہد  کی  تحفظ  سماجی 

کرنا۔ اضافہ  می  د  استعدا کی  حکومتوں  صوبائی  ور  ا وفاقی  لئے  کے  بنانے  مستحکم  مطابق  کے  تقاضوں  کے  دورِ حاضر  کو  المال   
ق ی �ج پاکستان  ور  ا احساس 

ترقی 	  اقتصادی  و  سماجی  کو  تعاون  کے  مِ متحدہ  اقوا سے  حوالے  کے  تبد�ی  ی�اتی  موسم� ور  کمی، ا می  خطرات  کے  ، آفات  ی
ق

� ،
ق ی

ئ
کمی، صحت، غذا� می  ، غربت  ٹ مارکی ر  ج لی

کرنا۔  غوص  و  غور  پر  حکمتِ عملی  کی  کرنے  آہنگ  ہم  سے 
بنانا۔	   

ن
ی

ق
ی

� فراہمی  کی  د  امدا غذائی  لئے  کے  پہنچنے  تک  د  افرا شکار  کا  پسماندگی  ور  ا محروم  انتہائی  می  علاقوں  شکار  کا  تحفظ  عدم  غذائی 
کرنا۔	  مدد  کی  کاشتکاروں  چھوٹے  می  تحفظ  کے  وسٹاک  ی

ئ
لا� ساتھ  ساتھ  کے  بہتری  و  بحالی  کی  مانگ  ور  ا ر  وا دا ی �پ کی  غذا 

ری 	  دا ی
ئ

پا� کی  نظاموں  کے  تحفظ  سماجی  ور  ا  
ق شمولی کی  ونٹی  کمی مقامی  می  وں  سرگرمی ن  ا تاکہ  ا 

ن د�ی مدد  می  مواقع  کے  معاش  ذرائع  ور  ا وں  سرگرمی رضاکارانہ  پر  سطح  ونٹی  کمی
آئے۔ بہتری  می 

رے دا ا کے  مِ متحدہ  اقوا والے   
ن

د�ی انجام  خدمات  لئے  نمبر 1 کے  ج  ی
ق ن

�

و  آر، �ی سی  پ  ی
ا� ن  ا�ی و  ، �ی ی�ٹ �

ٹ
ہ�ی�ج� � ن  ا�ی و  ے، �ی ا پی   

ن
ا�ی ن  ا�ی و  یسک�و، �ی �

ن
و� دز، �ی

ٹ
ا�ی ن  ا�ی و  ، �ی ا�ی و  ا و، آئی  ا ا�ی  ڈی، آئی  ے  ا  

ن
ا�ی و، آئی  ا ے  ا  

ن
رہ(، ا�ی دا ا ر  دا ذمہ  کا  ادت  ی

ق
یف )� یس� �

ن
و� �ی

و ا پ  ی
ا� و  ی پی، ڈ�ج  

ن
ا�ی و  ی ، ڈ�ج ا�ی پی  و  ا ن  ا�ی و  سی، �ی ڈی  و  ا ن  ا�ی
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ق

تر� ر  دا ی
ئ

پا� برائے  ورک  فر�ی  کا  مِ متحدہ  اقوا

ان ی �ج کا  ج  ی
ق ن

� 

2.1

ان ی �ج کا  ج  ی
ق ن

� 

2.2

ان ی �ج کا  ج  ی
ق ن

� 

2.3

ان ی �ج کا  ج  ی
ق ن

� 

2.4

ان ی �ج کا  ج  ی
ق ن

� 

2.5

ہوں۔ ہوتی  ی�د  ف�
ق
مس� سے  موقعوں  معاشی  ی  ہ

ن
ا� ور  ا ی  �ہ کرتی  استعمال  حقوق  اپنے  ہ  ، و ی �ہ محفوظ  اں  لڑکی ور  ا ن  ی

ق
ہدف:  خوا�

 ، ی �ہ ار  ی
ق ن

باا� ہ  و می  جس  ی 
ئ

اٹھا� فائدہ  سے  ماحول  سازگار  ا�ی  ، ا�ی  ی �ہ پے  در  کے  جانے  رہ  محروم  کے  جن  سرا، بالخصوص  خواجہ  ور  ا اں  ، لڑکی ن ی
ق

خوا� می  پاکستان  2027 تک 
جائے۔ کی  ری  پاسدا ور  ا تحفظ  مکمل  کا  حقوق  اسی  سی ور  ا انسانی، معاشرتی، اقتصادی، ثقافتی  کے  ن  ا ور  ، ا ی

ئ
لا� کار  بروئے  سے   

ق
طر�ی بھرپور  کو  وں 

ق
صلاحی اپنی 

صنفی برابری اور خواتین کی خودمختاری

نمبر 2 ج  ی
ق ن

�

ی  �ہ معاون  می  سازی  پالی  جو  حقوق  و  برابری  صنفی  برائے  عزائم  الاقوامی  ن  ی �ج ور  ا قومی 

لحاظ  کے  رنگ، صنف/جنس 
ٹ ی

ن
ما� کی  عملدرآمد  پر  معاہدوں  ساتھ  کے  روں  دا ا حکومتی  ی 

ق
� کی 

ور  ا یسی  دوک�
ٹ

ا�ی ا، علمی 
ٹ استعمال، SDG ڈ�ی ور  ا پڑتال  اری، جانچ  ی

ق
� کی  دوشمار  اعدا جداگانہ  سے 

ہوئی۔  ممکن  سے  وجہ  کی  معاونت  می  احتساب 

آہنگ  ہم  سے  تقاضوں  صنفی  پرچار  کا  خودمختاری  کی  در 
ٹ

�
ن

�ی� حج ٹرانس  ور  ا وں  ، لڑکی ن ی
ق

خوا�

نجی  و  عوامی  می  سلسلے  اس  ور  ہے، ا جاتا  ا  کی ذر�ی  کے  عملی  حکمت  ور  ا م  ی�اں، پروگرا یس� پال�

ہے۔  جاتا  ا  کی فراہم  بھی  استحکام  و  ترقی  جاتی  رہ  دا ا ور  ا گ 
ن

س�
ن

فنا� پر  سطح 

متحرک  ا�ی  در 
ٹ

�
ن

�ی� حج ٹرانس  ور  ا اں  ، لڑکی ن ی
ق

خوا� پسماندہ  و  محروم  می  ر 
ن

ی
ٹ ن

و� کمی مستحکم  ور  ا ر  دا ی
ئ

پا�

سرانجام  می  ماحول  پاک  سے  محفوظ، ہراسانی  کام  کے  روزمرہ  اپنے  ور  ا ی  �ہ کرتے  دا  ا ر  کردا

ور  ا ہے  حاصل  بھی  تحفظ  سے  خطرات  ر  د�ی ور  ا تشدد  پر  ن  ی
ق

تشدد، خوا� صنفی  جہاں  ی  �ہ  
ق

د�ی

بھی۔  رسائی  ر  جانبدا ر  ی
ن

� تک  معلومات  ور  ا خدمات 

 
ق حما�ی کی  حضرات  در 

ٹ
�

ن
�ی� حج ٹرانس  ور  ا وں  ، لڑکی ن ی

ق
خوا� شکار  کا  محرومی  ور  ا پسماندہ  ار  ی

ق ن
ربابِ ا� ا

استفادہ  سے  ن  ا ور  ا ہوں  آگاہ  سے  حقوق  اپنے  ہ  و تاکہ  ی  �ہ اٹھاتے  اقدامات  عملی  می 

، مطلوبہ  کر�ی شرکت  می  ز  اندا بامعنی  ور  ا فعال  می  وں  سرگرمی سماجی  کی  ونٹی  کمی ، اپنی  کر�ی

ی�۔ پ� �
ن

ہ� پ� �
تک  منصب  کے  ادت  ی

ق
� می  شعبوں  ونجی  سرکاری  ور  ا کر�ی  حاصل  مدد 

سے  تقاضوں  مبنی، صنفی  پر  ، حقوق  ی �ہ شکار  کا  محرومی  ادہ  ز�ی سے  سب  اں، جو  لڑکی ور  ا ن  ی
ق

خوا�

 
ق شمولی فعال  کی  ن  ا می   

ق ث
معی ، جہاں  ی �ہ ہوتی  ی�د  ف�

ق
مس� سے  ماحول  سازگار  ور  ا آہنگ  ہم 

ہے۔ ممکن  کرنا  استفادہ  سے  اس  ور  ا

ان ی �ج کا  ج  ی
ق ن

�
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رے: دا ا معاون  کے  مِ متحدہ  اقوا لئے  نمبر 2 کے  ج  ی
ق ن

�

ن  ا�ی و  ے، �ی ا پی   
ن

ا�ی ن  ا�ی و  یسک�و، �ی �
ن
و� پی، �ی ڈی  ن  ا�ی و  دز، �ی

ٹ
ا�ی ن  ا�ی و  سی، �ی ٹی  ، آئی  ا�ی و  ا و، آئی  ا ا�ی  ڈی، آئی  ے  ا  

ن
ا�ی و، آئی  ا ے  ا  

ن
رہ(، ا�ی دا ا ر  دا ذمہ  کا  ادت  ی

ق
ن )� و�ی ن  ا�ی و  �ی

و ا پ  ی
ا� و  ی پی، ڈ�ج  

ن
ا�ی و  ی وی، ڈ�ج ن  ا�ی و  ، �ی ا�ی پی  و  ا ن  ا�ی و  سی، �ی ڈی  و  ا ن  ا�ی و  آر، �ی سی  پ  ی

ا�

ہے: شامل  می  تعاون  کے  مِ متحدہ  اقوا می  سلسلے  کے  ا 
ٹ ڈ�ی ور  ا ورکس  فر�ی  ی  ار  معی

می 	  سلسلے  کے  ی 
ق

� کی  معاہدوں  الاقوامی  ن  ی �ج ور  ا ف  اہدا اہم  کو  ہولڈرز  یک  �
ٹ

اس� متعلقہ  ور  ا کرنا  معاونت  می  ی 
ث ق

� کی  برابری  صنفی  برائے  پالی  علاقائی  ور  ا قومی  پر  خطوط  SDGs کے 
کرنا۔ مدد  می  عملدرآمد  ور  ا رنگ 

ٹ ی
ن

رپورٹنگ، ما�
کے 	  حکومت  ور  ا کرنا  مستحکم  کو  روں  دا ا لئے  کے  لانے  بہتری  می  نظام  کے  جوابدہی  و  احتساب  ور  ا نفاذ  موثر  کے  ن  ا ساتھ  ساتھ  کے  سازی  قانون  متعلق  سے  صنف  ور  ا می  حق  کے  ن  ی

ق
خوا�

کرنا۔ اں  سرگرمی یسی  دوک�
ٹ

ا�ی می  سلسلے  اس  ساتھ 
کرنا۔	  فراہم  معاونت  می  ی 

ث ق
� کی  ورکس  فر�ی  ور  ا روں  دا ا کے  حقوق  انسانی  ور  ا صنفی  می  روشنی  کو SDGs کی  شعبے  نجی  ور  ا حکومت، سرکاری 

کرنا۔	  آہنگ  ہم  سے  نظر  نقطہ  صنفی  کو  ا 
ٹ ڈ�ی جداگانہ  سے  لحاظ  کے  صنف  استعمال، بشمول  ور  ا اری، تجز�ی  ی

ق
� کی  ا 

ٹ ڈ�ی پر  خطوط  SDGs کے 
ا۔	 

ن د�ی فروغ  کو  ورکس  فر�ی  کے  جوابدہی  و  احتساب  ور  ا گورننس  کے  شعبے  نجی  ور  ا سرکاری  لئے  کے  بنانے  بہتر   
ق شمولی کی  ن  ی

ق
خوا� می  قوت  دی  افرا

بنانا	  مستحکم  کو  کاری  رابطہ  ور  ا د  استعدا وسائل، مالی  انسانی  ن  ی ما�ج کے  ہولڈرز  یک  �
ٹ

اس� متعلقہ  ور  ا روں  دا ا ن  نگرا
کرنا۔	  مدد  کی  روں  دا ا سرپرست  پہ  سطح  مقامی  ور  ( ا ی

ث
کنسور� و  ا ا�ی  و، سی  ی ڈ�ج ا�ی  سی  ن  آر، ا�ی پ  ی

ا� سی  ن  روں )ا�ی دا ا ن  نگرا
لانا۔	  بہتری  می  تجز�ی  متعلق   

ق ی
ئ

غذا� ور  ا تحفظ  غذائی  ہوئے  کرتے  مرکوز  توجہ  پر  نتائج  مطلوبہ  کے  برابری  صنفی 

ہے: شامل  می  تعاون  کے  مِ متحدہ  اقوا می  گ 
ن

س�
ن

فنا� اد  ی
ن الج وسی  لی  کے  تقاضوں  صنفی 

سکے۔	  جا  کی  معاونت  کی  افراد  والے  جانے  رکھے  باہر  سے  وں  سرگرمی سماجی  اور  پسماندہ  کہ  تا  ی  �ہ جاتے  کی  مختص  وسائل  مالی  کم  جہاں  کرنا  مدد  می  نشاندہی  کی  علاقوں  ا�ی 
کرنا۔	  معاونت  می  ہونے  را  ی �پ عمل  پر  وں  ی پالی موجودہ  اور  کرانا  متعارف  ورک  فر�ی  پالی  مبنی  پر  شواہد  ا  ی

ن
� کا  اقدامات  عملی  لئے  کے  کرنے  دور   

ق
تفر�ی صنفی 

ا۔	 
ن د�ی مدد  می  ی 

ث ق
� کی  ورکس  فر�ی  کے  سازی  بجٹ  اور  نظاموں  کے  سازی  منصوبہ  اور  گ 

ن
س�

ن
پروگراموں، فنا� آہنگ  ہم  سے  تقاضوں  صنفی  پر  سطح  وفاقی/ صوبائی 

بڑھانا۔	  آگے  کو  اشتراکِ عمل  پر  سطح  علاقائی  ساتھ  ساتھ  کے   
ن

د�ی فروغ  کو  وں  سرگرمی ورمنٹ  پروکی آہنگ  ہم  سے  تقاضوں  صنفی  می  اس  اور  کرنا  ر  استوا روابط  ساتھ  کے  شعبے  نجی 
ا۔	 

ن د�ی مدد  می  رسائی  اں  �ی سے  لحاظ  کے  صنف  تک  وسائل  ر  د�ی اور  مالی  اور  کرنے  استعمال  ی  ہ
ن

ا� اور  کرانے  متعارف   
ق

طر�ی د  جد�ی آہنگ  ہم  سے  تقاضوں  صنفی  می  امور  مالی 
کرنا۔	  معاونت  می  کی  رسائی  کی  در 

ٹ
�

ن
ج� س�

ن
�

ٹرا اور  وں  ، لڑکی ن ی
ق

خوا� تک  صنعتوں  یقی  ل�
ن

�
ق
�

اور  حل  کے  مسائل  ذر�ی  کے  الوجی 
ن ی

ٹ
� 

ا۔	 
ن د�ی مدد  می  رکھنے  مدِ ںظر  کو  تقاضوں  صنفی  می  کار  ہائے  یقہ  طر� کے  کاری  سرما�ی  اور SDGs کے  گ 

ن
س�

ن
فنا� تر  تمام  کی  شعبے  نجی  اور  سرکاری  متعلق  سے  تبد�ی  ی�اتی  موسم�

ہے:  شامل  می  تعاون  کے  مِ متحدہ  اقوا لی  کے  تحفظ  خلاف  کے  تشدد  جنسی  ور  ا رو�ی  خطرناک 
کرنا۔	  فراہم  معاونت  می  عملدرآمد  مکمل  پر  ن  ی

ن
قوا� می  حق  کے  ن  ی

ق
خوا� ور  ا اصلاحات  می  روشنی  کی  عزائم  ور  ا ار  معی الاقوامی  ن  ی �ج

بنانا۔	  آسان  رسائی  تک  روں  دا ا ن  ا ور  ا بڑھانا  د  استعدا کی  روں  دا ا والے  کرنے  فراہم  انصاف  آہنگ  ہم  سے  تقاضوں  صنفی  ساتھ  ساتھ  کے  انصاف  شعبہ 
آئے۔	  بہتری  می  فراہمی  کی  خدمات  می  حالات  کے  قسم  ہر   

ق سمی حالات  ہنگامی  تاکہ  کرنا  ر  ہموا ی  را�ہ کی  کاری  رابطہ  بہتر  ان  درمی کے  روں  دا ا کے  انصاف 
بنانا۔	  مستحکم  کو  د  استعدا لی  کے  فراہمی  کی  خدمات  جاتی  شعبہ  ر  ی

ث
ک کو  ن  متاثر�ی کے  تشدد  جنسی 

کرنا۔	  اضافہ  می  وں  سرگرمی آگاہی  بارے  کے  طرزِعمل  ور  ا معمولات، عادات  سماجی  خطرناک  نِ سفر  دورا ور  ا مقامات  دفاتر، عوامی 
ا۔	 

ن د�ی مدد  می  رسائی  کی  ن  ا تک  نظاموں  کے  سفر  ور  ا مقامات  عوامی  محفوظ  لئے  کے  بنانے  تر  آسان  وحرکت  نقل  کی  ن  ی
ق

خوا�
باقاعدہ 	  لئے  کے  ردِ عمل  و  تھام  روک  کی  تشدد  جنسی  ور  بنانے، ا مستحکم  کار  ہائے  یقہ  طر� کے  فراہمی  کی  خدمات  کرنا، متعلقہ  شامل  کو  خدشات  کے  د  افرا معذور  می  پروگراموں  کے  ترقی  سماجی 

کرنا۔ معاونت  می  ام  ی
ق

� کے  روں  دا ا
انا۔	  ی �پ آگاہی  بارے  کے  عادات  غذائی  ور  ا  

ق ی
ئ

غذا� بہتر  لئے  کے  نوجوانان  ور  کرانے، ا متعارف  ی�اں  یس� پال� دوست  ن  خاندا پر  جگہ  کی  پلانے، کام  دودھ  کا  ماں  کو  بچے 

ہے:  شامل  می  تعاون  کے  مِ متحدہ  اقوا لئے  کے  بنانے  بہتر  نمائندگی  ور  ا ادت  ی
ق

� ور  ، ا ہ د�ی آگاہی، حقِ رائے  می  ن  ی
ق

خوا�
انا۔	  ی �پ آگاہی  بارے  کے  خدمات  ور  ا وں  ی سازی، پالی قانون  می  حق  کے  ن  ی

ق
خوا� ور  ا آہنگ  ہم  سے  تقاضوں  صنفی 

معاونت۔	  می  بنانے  مستحکم  کو  وں 
ق

صلاحی قائدانہ  کی  ن  ی
ق

خوا� ور  ا وں  ی
ظ ن ق

� ادت  ی
ق

ر� ز�ی کی  ن  ی
ق

مجلسوں، خوا� یم�انی  روں، پارل� دا ا کے  ن  ی
ق

خوا�
کرنا۔	  معاونت  می  کرنے  دا  ی �پ برابری  صنفی  می  روں  دا ا نجی  ور  ا سرکاری  ور  ا بنانے   

ن
ی

ق
ی

� می  شعبوں  تمام  کو   
ق شمولی بنانے، صنفی  بہتر  د  مز�ی کو   

ق شمولی اسی  سی کی  ن  ی
ق

خوا� پر  سطح  ہر 
بنانا۔	  حصہ  کا  وں  سرگرمی معاشرتی  ی  ہ

ن
ا� لئے  کے  بنانے  بہتر  ر  کردا کا  ن  ا می  سلامتی  و  امن  ور  ا چلنے  کر  لے  ساتھ  کو  وں  لڑکی ور  ا ن  ی

ق
خوا�

ہے۔	  مشکل  رسائی  تک  جہاں  علاقے  ہ  و خاص  بطور  کرنا  ر  ہموا راہ  کی  رسائی  تک  ن  ث
رجسٹر�ی سِوِل  لئے  کے  ن  ی

ق
خوا� کی  طبقے  ہر 

کرنا۔	   
ق حما�ی کی   

ق شمولی کی  وں  ی
ظ ن ق

� ادت  ی
ق

ر� ز�ی کی  د  افرا در 
ٹ

�
ن

�ی� حج ٹرانس  می  سازی  پالی  ور  ا اگ  ی
ئ

ڈا� اگ، قانونی  ی
ئ

ڈا� پالی 
کرنا۔	  دا  ا ر  کردا اپنا  می  بنانے  بہتر  کو  سہولتوں  کی  بھال  د�ی  ات  �ی تا  لئے  کے  لڑکوں  ور  ا وں  لڑکی
کرنا۔	  اقدامات  لئے  کے  کرنے  شامل  می  وں  سرگرمی کی  حالات  بحرانی  انسانی  ور  ا اتی  ی

ق
تر� کو  ات  ی تر�ج کی  خودمختاری  کی  ن  ی

ق
خوا� ور  ا برابری  صنفی 

ا۔	 
ن د�ی مدد  می  بنانے  مستحکم  کو  ورکس  ٹ  ی

ن
� موجودہ  ور  ا  

ن
د�ی ی 

ث ق
� ورکس  ٹ  ی

ن
� نئے  کے  وں  ی

ظ ن ق
� رضاکار  ور  ا سوسائٹی  سِوِل  والی  کرنے  کام  پر  برابری  صنفی 

گا: کرے  فراہم  خدمات  ذ�ی  درج  مِ متحدہ  اقوا می  سلسلے  کے  خودمختاری  معاشی  کی  ن  ی
ق

خوا�
کرنا۔	  اں  سرگرمی آگاہی  لئے  کے  کرنے  قائم  رے  دا ا عوامی  کے  نگہداشت  کی  بچوں  ور  ا کرنے  ی 

ق ق
� می  ز  اندا مساوی  کو  کام  کے  نگہداشت  ور  ا انا  ی �پ آگاہی  می  بارے  نگہداشت  بلامعاوضہ 

کرنا۔	  مدد  می  لانے  طرف  کی   
ق ث

معی رسمی  سے  رسمی  ر  ی
ن

� کو  کاروبار  چھوٹے  بالخصوص  روں  دا ا کاروباری  ی 
ق

ی� ملک� کے  ن  ی
ق

خوا�
کرنا	   

ق حما�ی کی  فراہمی  کی  ات  سہولی متعلق  کے  کاری  سرما�ی  می  علاقوں  ہ  د�ی ور  ا مہارتوں، وسائل  لئے  کے   
ق حما�ی کی  ن  ی

ق
خوا� می  زراعت  شعبہ 

ا۔	 
ن د�ی مدد  می  نفاذ  ( کے  ن ی

ن
قوا� متعلق  سے  ہراسانی  پر  جگہ  کی  کام  ور  ا ن  ملازمی و  د، گھر�ی افرا والے  کرنے  کام  سے  ن )مثلاً گھر  ی

ن
قوا� ور  ا ضوابط  و  قواعد 

کرنا۔	  دا  ا ر  کردا می  رسائی  تک  روابط  کے  ن  ی �پ سپلائی  ور  ا  
ق ی ، مہارتوں، تر�ج سرما�ی لئے  کے  ترقی  کی  کاروبار  ذاتی  کے  ن  ی

ق
خوا�

ا۔	 
ن د�ی مدد  می  لانے  کار  بروئے  کو  الوجی 

ن ی
ٹ

� ن  ث انفارمی لئے  کے  بڑھانے  نمائندگی  کی  ن  ا می  شعبوں  ور STEM کے  ا کرنے  فراہم  ذرائع   
ق

روا�ی ر  ی
ن

� کے  آمدنی  کو  ن  ی
ق

خوا�
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ق

تر� ر  دا ی
ئ

پا� برائے  ورک  فر�ی  کا  مِ متحدہ  اقوا

موسمیاتی تبدیلی اور ماحولیات 

نمبر 2 ج  ی
ق ن

�

ان ی �ج کا  ج  ی
ق ن

�

ہے۔  محفوظ  سے  وں  ی تبد�ی ی�اتی  موسم� مستقبل  کا  لوگ  سبب  کے  بحالی  پر  اوں  ی
ن

�ج اتی  ماحولی کی  ن  ی �ج کے  سندھ  ائے  ہدف: در�ی

طاس  سندھ  پر  وں  زندگی شہری، کی  بزرگ  ور  ا د  افرا اں، لڑکے، معذور  ، لڑکی ن ی
ق

خوا� لعموم  با  ور  طبقے، ا پسماندہ  افراد، بالخصوص  والے  رہنے  می  ن  ی �ج طاس  سندھ  سال 2027 تک 
پانے  قابو  پر  اثرات  کے  اس  ور  ا ڈھالنے  مطابق  کے  تبد�ی  ی�اتی  موسم� معمولاتِ زندگی  اپنے  ہ  و ور  ا ی  �ہ ی 

ئ
ہو� مرتب  اثرات  مثبت  سے  وجہ  کی  تحفظ  ور  ا بحالی  می  حالت  عمدہ  کی 

۔  ی �ہ اہل  کے 

ان ی �ج کا  ج  ی
ق ن

� 

3.1

ان ی �ج کا  ج  ی
ق ن

� 

3.2

ان ی �ج کا  ج  ی
ق ن

� 

3.3

ان ی �ج کا  ج  ی
ق ن

� 

3.4

تبد�ی  ی�اتی  موسم� ور  ا کمی  می  انحطاط  اتی  ماحولی کہ  ی  �ہ مستحکم  قدر  اس  نظام  علاقائی  ور  ا  قومی 

۔ ی �ہ سکتے  اٹھا  اقدامات  متعلق  سے 

نظام )جنگلات،  اتی  ماحولی ور  ا مسکن  قدرتی  لی  کے  تحفظ  کے  وسائل  کے  ن  ی �ج سندھ 

۔ ی �ہ منظم  امور  انتظامی  ور  ا دھارے( محفوظ  پن  ور  ا ی  شکارگا�ہ

ر  دا ی
ئ

پا� ور  ا وقت  صاف، بر  کا  پانی  ن  رِ زمی ز�ی ور  ا ن  زمی بشمول  وسائل  تمام  کے  ن  ی �ج سندھ 

بہتر  صحتِ عامہ  ور  ا  
ق ث

معی کی  شہروں  ور  ا ی�وں  �
ق
جس� � کی  ر  جوا و  قرب  کے  ن  ی �ج نے  استعمال 

ہے۔ دی  بنا 

۔ ی �ہ محفوظ  کو  ا 
ٹ ڈ�ی سندھ  ور  ا نظام  اتی  ماحولی آبی  ہ  علاو کے  ات  �ی قدرتی  می  ن  ی �ج سندھ 
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ہے: شامل  می  معاونت  کی  مِ متحدہ  اقوا لئے  کے  کرنے  دا  ی �پ ماحول  سازگار  می  سلسلے  کے  اقدامات  عملی  پر  تبد�ی  ی�اتی  موسم�
نجی 	  ور  ا سرکاری  لئے  کے  ڈھالنے  مطابق  کے  تبد�ی  ی�اتی  موسم� کو  طرزِزندگی  ور  ا یق  �ق�

ق
�

ورکس،  فر�ی  ری 
ٹ ولی ر�ی ور  ا وں  ی پالی صوبائی  کی  تبد�ی  ی�اتی  ، موسم� پالی قومی  کی  تبد�ی  ی�اتی  موسم�

ا
ن د�ی مدد  می  ی 

ث ق
� کی  منصوبوں  عملی  ور  ا ورکس  فر�ی  لئے  کے  تعاون  ان  درمی کے  شعبوں 

کرنا۔ 	  فراہم  معاونت  کو  حکومت  می  ی 
ث ق

� کی  ورک  فر�ی  لی  کے  گ 
ن

س�
ن

فنا� کے  خطرات  کے  آفات  ور  ا تبد�ی  ی�اتی  موسم� ور  ا کرنے  عمل  وشن )NDCs( پر  ی ج کنٹر�ی رمنڈ 
ٹ ڈ�ی لی 

ن
�

ث
یس �

ن
�

بنانے 	  مستحکم  کو  وں  سرگرمی کی  فراہمی  کی  سرما�ی  ہوئے  کرتے   
ن

ی �ج  
ث

ی �پ کی  حالات  ور  ا نظام  کا  انتباہ  گی 
ث
یس پ� � می  بارے  کے  حالات  ہنگامی  ور  ا نظاموں، آفات  کے  نگرانی  کی  صحت  شعبہ 

کرنا۔ دا  ا ر  کردا اپنا  می 
کرنا۔	  دا  ی �پ آگاہی  می  لوگوں  می  بارے  کے  ڈھالنے  مطابق  کے  اس  زندگی  معمولات  ور  ا کمی  می  شدت  کی  ، اس  تبد�ی ی�اتی  موسم�
کرنا۔	  مستحکم  کو  د  استعدا کی  ونٹی  کمی لئے  کے  مقابلے  کے  بحرانوں  ا، بشمول 

ن د�ی مدد  می  عملدرآمد  موثر  پر  ی�وں  عمل� حکمت  کی  کمی  می  خطرات  کے  آفات 
ی 	  ہ

ن
کرنا، ا� یق  �ق�

ق
�

پر  ہوں، انُ  مددگار  می  ڈھالنے  مطابق  کے  تبد�ی  ی�اتی  موسم� کو  زندگی  مرہ  روز  ور  ا لانے  کمی  می  خطرات  کے  آفات  جو   
ق

طر�ی و  گھر�ی ور  ا علم   
ق

روا�ی کا  ی�وں  �
ق
جس� �

بنانا  
ن

ی
ق

ی
� شرکت  کی  گروپوں  رسمی  ر  ی

ن
رسمی/ � کے  رضاکاروں  می  وں  سرگرمی ن  ا ور  ا ا 

ن د�ی فروغ  کو  کوششوں  کی   
ن

د�ی تحفظ 
کرنا۔	  ر  ہموا راہ  کی  ابی  ی

ق
دس کی  ن  ا ور  ا حصول  کے  دوشمار  اعدا ور  ا ا 

ٹ ڈ�ی جداگانہ  پر  ادوں  ی
ن

�ج صنفی  ل�یسے  کے  حصول  کے  نتائج  موزوں  کے  پروگرامنگ  سے  اعتبار  ثقافتی  و  سماجی 
کرنا۔	  یق  �ق�

ق
�

لئے  کے  سمجھنے  کو  مساوات  عدم  صنفی  والی  کرنے  دا  ی �پ خطرات  لئے  کے  وں  لڑکی ور  ا ن  ی
ق

خوا� پہلوؤں، بشمول  صنفی  کے  تبد�ی  ی�اتی  موسم�

ہے: شامل  می  تعاون  کے  مِ متحدہ  اقوا لئے  کے  تحفظ  کے  وسائل  کے  طاس  سندھ 
کی 	  جنگلات  ور  ا روکنے  سلسلہ  کا  خاتمے  کے  ، جنگلات 

ن
د�ی تحفظ  کو  نظام  اتی  ماحولی کے  ترقی، پہاڑوں  ر  دا ی

ئ
پا� علاقے( کی  کاربن’ والے  رو  جات )بشمول ‘ز�ی علاقہ  حساس  موجودہ  ور  ا نئے 

کرنا۔ فراہم  معاونت  می  بحالی  کی  صورتحال  ہوئی  بگڑتی 
کے 	  کرنے  دا  ی �پ  

ق صلاحی کی  مقابلے  کے  ، مشکلات  ی �ہ ی  ہ
ن

� شامل  م GLOF-II می  پروگرا کے  تھام  روک  کی  اب  سی والے  ہونے  دا  ی �پ سے  یل�وں  جھ� �
�ر 

ئ
�

ث
یس گل� کہ  جو  می  وں  د�ی وا انُ 

کرنا۔  تعاون  می  کرنے  فراہم  مراعات  ور  ا لگانے  سرما�ی  پر  امور  انتظامی  ر  دا ی
ئ

پا� کے  جنگلات  ور  ا راضی  پانی، ا ور  کرنا، ا ر  ہموا راہ  کی  اقدامات  مبنی  پر  اصولوں  کے  فطرت  لئے 
 	 

ن ث
ی

ن
� می  طاس  سندھ  لئے  احت )Eco-Tourism( کے  سی اتی  ماحولی ساتھ  ساتھ  کے  وں  سرگرمی یسی  دووک�

ٹ
ا�ی لئے  کے  تحفظ  کے  ات  �ی قدرتی  ور  تنوع )Biodiversity( ا اتی  ی

ق
ا� �ی

بنانا۔  
ن

ی
ق

ی
�  

ق شمولی بھرپور  کی  رضاکاروں  مقامی  ور  ا ور  ا ر 
ن

ی
ٹ ن

و� کمی مقامی  قد�ی  می  وں  سرگرمی ن  ا ور  کرنا، ا ی�ر  � �ہ
ث

س
ق

� کی  مقامات  کے  ورثے  ثقافتی  ور  ا پارکوں 
می 	  ا، جس 

ن د�ی فروغ  کو  امور  انتظامی  ر  دا ی
ئ

پا� کے  مناظر  رضی  ا ور  ا ورثے  ثقافتی  و  قدرتی  ور  کرنا، ا فراہم  معاونت  می  بحالی  ور  ا تحفظ  کے  نظاموں  اتی  ماحولی کے  پانی  تازہ  ور  ا رضی  ا
گی۔ ہوں  شامل  بھی  ی 

ث ث
کو� کی  لانے  بہتری  می  اس  ور  ا رکھنے  ر  برقرا کو  کوالٹی  کی  پانی  می  ن  ی �ج کے  طاس  سندھ 

ہے: شامل  می  تعاون  کے  مِ متحدہ  اقوا سے  حوالے  کے  استعمال  بروقت  ور  ا مساوی  کے  وسائل  ر  د�ی ور  ا پانی 
ا۔	 

ن د�ی مدد  می  اقدامات  کے  بڑھانے  آمدنی  ور  ا  
ق صلاحی ری  وا دا ی �پ کی  والوں  کرنے  دا  ی �پ اجناس  غذائی  پر  انے  ی �پ چھوٹے 

ا۔	 
ن د�ی فروغ  کو  استعمال  ر  دا ی

ئ
پا� کے  ذرائع  کے  پانی   

ن
زمی لی  کے  ات  ضرور�ی ر  د�ی ور  ا  

ث ی
مو� ر، زراعت، مال  وا دا ی �پ کی  ک  خورا

منصوبہ 	  کی  اؤ  ی �پ می  ز  اندا منظم  ور  ا باقاعدہ  کے  شہروں  ساتھ  ساتھ  کے  بنانے  مستحکم  د  استعدا کی  روں  دا ا حکومتی  لئے  کے  بنانے   
ن

ی
ق

ی
� اؤ  ی �پ می  ز  اندا منظم  ور  ا باقاعدہ  کا  شہروں 

کرنا۔ فراہم  معاونت  می  امور  انتظامی  ور  ا ر  ی
ق

سازی، �
 	 ، لی کے  چلانے  می  ز  اندا مربوط  امور  انتظامی  کے  وسائل  ، آبی  لی کے  تحفظ  انکے  ور  ا رکھنے  ر  برقرا کو  تنوع  اتی  ی

ق
ا� �ی ور  ا ات  �ی قدرتی  تاکہ  کرنا  معاونت  می  رسائی  کی  وسائل  مالی 

ور  ا ات  ڈھانچے، سہولی ادی  ی
ن

�ج لئے  کے  تحفظ  انکے  ور  ا لانے  می  استعمال  لئے  کے  کاری  کاشت  کو  پانی  کے  چلانے، بارش  امور  انتظامی  کے  دھاروں  کرنے، پن  دور  کو  قلت  کی  پانی 
سکے۔ جا  ا  کی درآمد  عمل  پر  الوجی 

ن ی
ٹ

�
آفات 	  متوقع  ر  ی

ن
� ور  پانے، ا قابو  پر  آفات  والی  ہونے  دا  ی �پ سے  تبد�ی  ی�اتی  کرنے، موسم� کام  پر  منصوبوں  آہنگ  ہم  سے  تقاضوں  کے  تبد�ی  ی�اتی  موسم� لئے  کے  حفاظت  و  بچت  کی  پانی 

کرنا۔ فراہم  معاونت  می  بنانے  مضبوط  کو  ات  سہولی کی  ڈھانچے  ادی  ی
ن

�ج لئے  کے  بنانے  بہتر  د  استعدا کی  ردِ عمل  کے  ر 
ن

ی
ٹ ن

و� کمی ور  ا حکومتوں  مقامی  پر 
ور 	  ا کرسکی  ذر�ی  کے  وں  سرگرمی رضاکارانہ  مقابلہ  کا  تبد�ی  ی�اتی  موسم� کہ  بنانا  قابل  ، اس  ی �ہ ہوتی  متاثر  ادہ  ز�ی سے  سب  سے  آفات  ی�اتی  موسم� جو  کو  ی�وں  �

ق
جس� � الگ  معاشرے  مرکزی 

۔  ی
ن

�ج حصہ  متحرک  کا  معاشرے 
کرنا۔	  اں  سرگرمی آگاہی  لئے  کے   

ن
د�ی فروغ  کو  معاش  ذرائع  آہنگ  ہم  سے  ر  ی

ن ق
� ی�اتی  موسم� ور  ا کاری  سرما�ی  پر  تبد�ی  ی�اتی  موسم�

کرنا	  تجز�ی  کا  تقاضوں  صنفی  می  امور  انتظامی  کے  وسائل  قدرتی  ور  ا پرکھنا  سے  حوالے  کے  قدرت  ں )feminine principle( کو  اصولِ نسوا

ہے: شامل  می  تعاون  کے  مِ متحدہ  اقوا می  سلسلے  کے  تحفظ  کے  نظام  اتی  ماحولی آبی  می  ن  ی �ج انڈس 
کرنا۔	  فراہم  معاونت  می  بحالی  ور  ا تحفظ  کے  علاقوں  کے  ات  �ی آبی  ور  ا ساحلی  ور  ا کرنا  اں  سرگرمی یسی  دووک�

ٹ
ا�ی لئے  کے  لانے  کمی  می  آلودگی  آبی 

کرنا۔	  ر  ہموا راہ  کی  حصول  کے  ثمرات  معاشی  ذر�ی  کے  مصرف  ر  دا ی
ئ

پا� کے  وسائل  آبی 
ا۔	 

ن د�ی فروغ  کو  استعمال  کے  الوجی 
ن ی

ٹ
� ور  ا یق  �ق�

ق
�

علوم،  سائنسی  لئے  کے  لانے  بہتری  می  صحت  کی  سمندروں 
کے 	  بحرانوں  می  وں  آباد�ی کی  طاس  سندھ  ور  ا کرنے  شروع  م  پروگرا متعلق  سے  امور  انتظامی  ور  ا تحفظ، بحالی  کے  نظاموں  اتی  ماحولی کے  روں، نباتات  گی ماہی  چھوٹے  می  ن  ی �ج انڈس 

کرنا. فراہم  معاونت  می  بنانے  بہتر   
ق صلاحی کی  مقابلے 

رے: دا ا کے  مِ متحدہ  اقوا والے   
ن

د�ی انجام  خدمات  لئے  نمبر 3 کے  ج  ی
ق ن

�

 ، ی�ٹ �
ٹ

ہ�ی�ج� � ن  ا�ی و  ے، �ی ا پی   
ن

ا�ی ن  ا�ی و  یسک�و، �ی �
ن
و� پی، �ی ای  ن  ا�ی و  پی، �ی ڈی  ن  ا�ی و  سی، �ی ٹی  ، آئی  ا�ی و  ا و، آئی  ا ا�ی  ڈی، آئی  ے  ا  

ن
ا�ی رہ(، آئی  دا ا ر  دا ذمہ  کا  ادت  ی

ق
و )� ا ے  ا  

ن
ا�ی

و ا پ  ی
ا� و  ی پی، ڈ�ج  

ن
ا�ی و  ی وی، ڈ�ج ن  ا�ی و  ، �ی ا�ی پی  و  ا ن  ا�ی و  یف، �ی یس� �

ن
و� �ی
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ق

تر� ر  دا ی
ئ

پا� برائے  ورک  فر�ی  کا  مِ متحدہ  اقوا

ہو  شکار  کا  محرومی  د  مز�ی اور  ی  �ہ دوچار  سے  خطرے  کے  ، پسماندگی  ی �ہ ہوئے  متاثر  ادہ  ز�ی سے  سب  باعث  وباء کے  جو  لوگ  وہ  پر  طور  لوگ، خاص  می  پاکستان  سال 2027 تک 
ہوں  ی�د  ف�

ق
مس� سے  عمل  کے  بحالی  آہنگ  ہم  سے  تقاضوں  صنفی  اور  بھرپور  سے  اد، روزگار  ی

ن الج وسی  طبقات، ا�ی  آسرا  بے  ر  د�ی اور  افراد  ، معذور  ن ی
ق

نوجوان، خوا� ، بشمول  ی �ہ رہے 
د 

ٹ ن ا�ی سوشل  اور  شعبے  نجی  و  اٹھانا؛ سرکاری  اقدامات  پالی  منظم  می  شعبے  کے  لئے: روزگار  کے  حصول  کے  مقاصد  ان  ہوں۔  یس�ر  م� مواقع  باوقار  کے  کرنے  کام  کو  سب  می  جس 
کری  اور  مثلاً زراعت  شعبوں  کے   

ق ث
معی بھرپور  سے  مواقع  کے  کرنا؛ روزگار  فراہم   

ق ی تر�ج و  ی 
ق

� کی  کرنا، مہارتوں  دا  ی �پ مواقع  کے  روزگار  پہ  اد  ی
ن

�ج اکانومی )SSE( کی  رٹی  د�ی
ٹ

سولی
تعاون،   

ق
فر�ی سہ  اور  مذاکرات  کرنا، سماجی  ری  پاسدا کی  حقوق  کے  کام  اور  اصولوں  ادی  ی

ن
لانا؛ �ج کار  بروئے  کو  استعداد  اکانومی )creative and care economy( کی  ر 

ئ کی د 
ٹ ن ا�ی و 

ٹ ا�ی
کہ  ، جو  لی کے  ی�وں  �

ق
جس� � پسماندہ  کاروبار(؛ اور  کے  وں  ی

ث پالنے/ مو�ی  
ث ی

زراعت، مو� شعبہ  ہو )بالخصوص  کم  انحصار  پر  معاش  زرائع  اں  �ی کہ  تا  کرنا  دا  ی �پ جدت  می  معاش  ذرائع 
ہونگی۔ کرنا  ر  ہموا راہ  کی  ترقی  اقتصادی  کی  علاقوں  ہ  د�ی اور  اقدامات  کے  استعداد  المدت  ، طو�ی  ی �ہ جاتی  ہو  دوچار  اکثر  سے  سانحات  و  خطرات  مختلف 

۔  سکی اٹھا  فائدہ  سے  ترقی  معاشی  دوست  ماحول  ور  ا اد  ی
ن الج ر، وسی  دا ی

ئ
ہے، پا� ادہ  ز�ی سے  سب  خطرہ  کا  جانے  رہ  محروم  کے  جن  ور  ا د  افرا پسماندہ  پر  طور  ہدف: لوگ، خاص 

وسیع البنیاد، پائیدار معاشی ترقی اور با وقار کام کام

نمبر 4 ج  ی
ق ن

�

ان ی �ج کا  ج  ی
ق ن

�

ان ی �ج کا  ج  ی
ق ن

� 

4.1
ان ی �ج کا  ج  ی

ق ن
� 

4.2
ان ی �ج کا  ج  ی

ق ن
� 

4.3
ان ی �ج کا  ج  ی

ق ن
� 

4.4
ان ی �ج کا  ج  ی

ق ن
� 

4.5

ان ی �ج کا  ج  ی
ق ن

� 

4.6

مل  نے  نوجوانوں  ور  ا ن  ی
ق

ر، خوا�
ن ن ی

ن
و� �ی کی  شعبے  ری  وا دا ی ر/ �پ

ن ن ی
ن

و� �ی د 
ٹ

شعبے، ٹر�ی نجی  ساتھ  کے  حکومت 

سے  جن  ا  پہنا�ی جامہ  عملی  کو  پروگراموں  ور  ا ی�اں  حکمتِ عمل�  
ی

ا� آہنگ  ہم  سے  تقاضوں  صنفی  کر 

ور  ا کام  وقار  با  ور  ا ترقی  معاشی  دوست  ماحول  ور  ا ر  دا ی
ئ

ہوئے، پا� دا  ی �پ مواقع  بھرپور  کے  روزگار 

ملا۔ فروغ  بھی  کو  وں  سرگرمی کی  روابط  علاقائی  می  سلسلے  اس 

پہنانے  جامہ  عملی  کو  پروگراموں  اور  اپنانے  ی�اں  یس� پال� کی  روزگار  کو  ہولڈرز  یک  �
ٹ

اس� پہ  سطح  صوبائی  اور  قومی 

عدم  غذائی  ساتھ  ساتھ  کے  طبقات  پسماندہ  اور  ن  ی
ق

نوجوانوں، خوا� سے  جس  گئی  کی  فراہم  معاونت  می 

مدد  می  کرنے  دا  ی �پ مواقع  موزوں  کے  خودمختاری  اور  روزگار، آمدنی  باوقار  لئے  کے  ر 
ن

ی
ٹ ن

و� کمی شکار  کا  تحفظ 

۔ ی
ئ

ہو� ہموار  ی  را�ہ کی  لانے  تبد�ی  موثر  می  ٹ  مارکی ر  ج لی اور  ہوئی  بہتر  معاش  ذرائع  اور  ملی، استعداد 

انے  رو، چھوٹے، درمی ی
ئ

ما� بالخصوص  روں  دا ا کاروباری  بدولت  کی  معاونت  کی  ہولڈرز  یک  �
ٹ

اس�

ادہ  ز�ی کے  روزگار  جہاں  می  شعبوں  ن  ا کے   
ق ث

معی ور  ا ا  گی ا  کی مستحکم  کو  کاروباروں  کے  درجے 

اکانومی(، می  ر 
ئ کی ور  ا یقی  ل�

ن
�

ق
�

ر،  وا دا ی �پ کاروبار/ غذائی  وحرفت، زرعی  ی )مثلاً صنعت  �ہ مواقع 

ہوا۔ دا  ی �پ ماحول  سازگار  کا  کاروبار 

عام   
ق ی تر�ج کی  مہارتوں  ور  ا ی 

ق
� یکی  �

ن
ک�

ق
� لئے  کے  ج  ی

ترو� کی  مہارتوں  ور  ا د  استعدا کی  وسائل  انسانی 

ا  بڑھا�ی کو  رجحان  کے  کاروبار  کے  درجے  انے  درمی ور  ا رو، چھوٹے  ی
ئ

ما� بالخصوص  کاروبار  اپنا  کے  کر 

بہتر  کے  روزگار  ور  ا  
ق صلاحی ری  وا دا ی �پ کی  طبقات  پسماندہ  ور  ا ن  ی

ق
وں، خوا� نوجوانوں، لڑکی ور  ا ا  گی

۔ گی کی  فراہم  مواقع 

خود  معاشی  کے  ن  ی
ق

خوا� لئے  کے  لانے  کمی  می   
ق

تفر�ی ور  ا مساوات  عدم  می  ا  ی
ن

د� کی  معاش  ذرائع 

کی  ر  ی ا�ج ور  ا آجر  ر 
ن

ی
ن

� روں  دا ا صوبائی  و  قومی  می  سلسلے  اس  ا۔  گی ا  د�ی فروغ  ور  ا سہولت  کو  مختاری 

گئی۔ کی  تھام  روک  کی  ہراسانی  ور  ا تشدد  پر  جگہوں  کی  کام  ور  ا گئی  کی  مستحکم  د  استعدا کی  وں  ی
ظ ن ق

�

والے  کرنے  کاروبار  اپنا  ور  ا روں  گی کاروں، ماہی  کاشت  مزدوروں، چھوٹے  پہ  جگہوں  کی  گار  روز 

حقوق  کے  کام  ور  ا اصولوں  ادی  ی
ن

�ج لئے  کے  رکھنے  محفوظ  سے  استحصال  کے  طرح  ہر  کو  د  افرا

ا۔ گی ا  اپنا�ی )Fundamental Principles & Rights at Work( کو 
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رے: دا ا معاون  کے  مِ متحدہ  اقوا لئے  نمبر 4 کے  ج  ی
ق ن

�

یف،  یس� �
ن
و� آر، �ی سی  پ  ی

ا� ن  ا�ی و  ے، �ی ا پی   
ن

ا�ی ن  ا�ی و  یسک�و، �ی �
ن
و� پی، �ی ڈی  ن  ا�ی و  سی، �ی ٹی  ، آئی  ا�ی و  ا و، آئی  ا ا�ی  ڈی، آئی  ے  ا  

ن
ا�ی و، آئی  ا ے  ا  

ن
رہ(، ا�ی دا ا پی )نمائندہ   

ن
ا�ی و  ی ڈ�ج

ا�ی پی  و  ا ن  ا�ی و  دو، �ی
ٹ

ی
ن

و� �ی

ہے: شامل  می  تعاون  کے  مِ متحدہ  اقوا می  سلسلے  کے  کام  وقار  با  ور  ا  
ق ث

معی دوست  ر، ماحول  دا ی
ئ

بھرپور، پا� سے  مواقع  کے  روزگار 
کرنا۔	  فراہم  معاونت  می  ی�وں  حکمتِ عمل� اد  ی

ن الج وسی  لی  کے  ترقی  معاشی  ور  ا کرنا  فراہم  مشورے  یکی  �
ن
ک�

ق
ا، �

ن د�ی مدد  می  جائزے  کے  وں  ی پالی اقتصادی 
ا۔	 

ن د�ی فروغ  کو  ملازمتوں  ور  ا �وں 
ث

یس پ� � دوست  ماحول  می  سلسلے  اس  ور  معاونت، ا می  عمل  کے  منتقلی  می  ز  اندا احسن  جانب  کی   
ق ث

معی ر  دا ی
ئ

پا� دوست  ماحول 
ا۔	 

ن لی جائزہ  کا  مواقع  ممکنہ  کے  ترقی  معاشی  ذر�ی  تعاون )South-South Cooperation( کے  ساؤتھ  ساؤتھ  ور  ا رابطوں  علاقائی 
ا۔	 

ن د�ی ی 
ث ق

� نظام  کے  کاری  رابطہ  ان  درمی کے  روں  دا ا لئے  کے  بنانے   
ن

ی
ق

ی
� ترقی  معاشی  آہنگ  ہم  سے  تقاضوں  صنفی  تحت  کے  سوچ  مربوط 

ر 	  وا دا ی �پ غذائی  لئے  کے  بنانے   
ن

ی
ق

ی
� اسے  ور  ا لانے  بہتری  می  تحفظ  غذائی  ساتھ  ساتھ  کے  کرنے  دا  ا ر  کردا لئے  کے  کرنے  شامل  می  نظاموں  کے  منڈی  کو  طبقات  پسماندہ  ور  ا ، کمزور  ج غر�ی

ملے۔ فروغ  کو  مواقع  کے  کام  باوقار  ور  ا معاش  روزگار، ذرائع  سے  جس  کرنا  فراہم  معاونت  کو  شعبے  کے 
ا۔	 

ن د�ی فروغ  کو  روزگار  و  ترقی  ذر�ی  کے  بحالی  اتی  ماحولی ور  ا کاری  سرما�ی  تر  ر 
ن

ی
ق

� می  ات  سہولی کی  انفراسٹرکچر  می  علاقوں  ہ  د�ی

ہے: شامل  می  تعاون  کے  مِ متحدہ  اقوا می  گ 
ن

س�
ن

فنا� اد  ی
ن الج وسی  لی  کے  تقاضوں  صنفی 

کرنا۔	  شناخت  کی   
ق

تفر�ی می  ملازمت  ہوئے  رکھتے  مدِ نظر  گھرانے( کو  شکار  کا  تحفظ  عدم  طبقات )مثلاً غذائی  پسماندہ  اور   
ق

تفر�ی صنفی 
کرنا۔	  فراہم  معاونت  می  کرنے  آہنگ  ہم  سے  تقاضوں  صنفی  کو  سروسز  پلائمنٹ  یم� ا� اور  پروگرامز  ٹ  مارکی ر  ج لی ہوئے  رکھتے  مدِ نظر  کو  نوجوانوں 
ا۔	 

ن د�ی مدد  می   
ن

د�ی ی 
ث ق

� نظام  کے  کاری  رابطہ   
ق

فر�ی سہ  لئے  کے   
ن

د�ی فروغ  کو  روزگار  اور  ترقی  معاشی  ر  دا ی
ئ

اد، پا� ی
ن الج وسی 

۔	  سکی ہو  را  ی �پ عمل  پر  حکمتِ عملی  کی  روزگار  تاکہ  بنانا  بہتر  استعداد  کی  شعبے  نجی  اور  اور  روں  ادا والے  کرے  فراہم  روزگار 
کرنا۔	  کام  پر  پروگراموں  کے  برابری  صنفی  اور   

ن
د�ی فروغ  کو  روزگار  لئے  کے  طبقات  فعال  ر  ی

ن
� کے  معاشرے  اور  ا 

ن د�ی فروغ  کو  ہجرت  منصفانہ  کی  قوت  افرادی 
کرنا۔ 	  معاونت  می  حصول  کے  ذرائع  مختار  خود  کے  کمانے  آمدن  علاوہ  کے  شعبوں  کاری  کاشت  اور  لانے  تنوع  می  معاش  ذرائع 

ہے: شامل  می  تعاون  کے  مِ متحدہ  اقوا لئے  کے  کرنے  دا  ی �پ ماحول  سازگار  لئے  کے  ری  دا ی
ئ

پا� کی  کاروبار 
معاونت۔	  می  کرنے  مرتب  حکمتِ عملی  معاشی  اد  ی

ن الج وسی  لی  کے  طبقات  پسماندہ  و  ن  ی
ق

خوا� ور  ا حکمتِ عملی  اتی  ی
ق

تر� پرور  ج  جاتی، غر�ی شعبہ 
معاونت۔	  می  کرنے  وسی  کار  دائرہ  کا  ن  ا ور  ا کرنے  شروع  اں  سرگرمی آزمائشی  کی  کرنے  دا  ی �پ معاش  ذرائع  متبادل  می  علاقوں  شکار  کا  قلت  آبی 
کرنا۔	  کام  کر  مل  ساتھ  کے  شعبے  نجی  لئے  کے   

ن
د�ی فروغ  کو  کاری  سرما�ی  می  شعبوں  نئے  کے  طرح  ہر 

ہوں۔	  می  سربراہی  کی  ن  ی
ق

خوا� ور  ا علاقوں  و  پسماندہ  جو  بالخصوص  ا 
ن د�ی فروغ  کو  روں  دا ا کاروباری  کے  درجے  انے  درمی ور  ا رو، چھوٹے  ی

ئ
ما�

کی 	  ن  ی �پ و  ی و�ی ور  ا �ر 
ٹ پارکوں، کلس� وانڈسٹر�ی  زونز )SEZs(، ا�ی اکنامک   

ث
ی پ

کرانا، س متعارف  سے  وں 
ق

طر�ی ری  وا دا ی �پ دوست  ماحول  ور  ا صاف  کو  روں  دا ا کاروباری  چھوٹے  لی  کے  ترقی  کی  ونٹی  کمی
 )Circular Economy( 

ق ث
معی گردشی  لئے  کے  اضافہ  می  وں  سرگرمی ری  وا دا ی �پ کی  روں  دا ا کاروباری  انے  درمی ور  ا رو، چھوٹے  ی

ئ
ما� ور  ا استعمال  عمدہ  کے  اضافے، وسائل  می  وں  سرگرمی

ا۔
ن د�ی فروغ  کو 

کرنا۔	  دا  ی �پ مواقع  د  جد�ی کے  گ 
ن

س�
ن

فنا� پر  وں  معاش/ سرگرمی ذرائع  لئے  کے  کرنے  دور  کو  تحفظ  عدم  غذائی  ور  ا ماحول  سازگار  کے  گ 
ن

س�
ن

فنا� ٹ  مارکی
کرنا۔	  ر  ہموا راہ  کی  شعبوں  کے  ترقی  کاروباری  ور  ا �رز 

ٹ کلس� اکنامک  می  علاقوں  ہ  کرانا، د�ی متعارف   
ق

طر�ی ی )Fintech(” کے 
ٹ

� لئے “فِ�ن  کے  روں  دا ا کاروباری  انے  درمی ور  ا رو، چھوٹے  ی
ئ

ما�
ا۔	 

ن د�ی شکل  ر  دا ی
ئ

پا� کو  امور  انتظامی  کے  مقامات  کے  ورثے  ثقافتی  ور  ا ہوں  شروع  اں  سرگرمی کی  احت  سی مذہبی  ور  ا اتی، ثقافتی  ماحولی سے  جن  ا 
ن د�ی فروغ  کو  معاش  ذرائع  ا�ی 

ہے: شامل  می  تعاون  کے  مِ متحدہ  اقوا لی  کے  بڑھانے  د  استعدا ری  وا دا ی �پ ور   )employability( ا
ق

ی� ہل� ا� کی  کرنے  فراہم  روزگار 
ا۔ 	 

ن د�ی ڈھانچہ  منظم  کو  مانگ  کی  ہنر  کے  کر  قائم  کاری  رابطہ  ن  ی ما�ج کے  روں  دا ا ور  ا صنعت 
پسماندہ 	  ور  ا لانا  بہتری  می  ار  معی ساتھ TVET کے  ساتھ  کے  کرنے  ر  ہموا راہ  کی  وں 

ق
طر�ی آہنگ  ہم  سے  تقاضوں  صنفی  لئے  کے  سازی  منصوبہ  می  شعبے  ور TVET کے  ا  

ق ی تر�ج کی  مہارتوں 
کرنا۔ ر  ہموا راہ  کی  رسائی  کی TVET تک  طبقات  ر  د�ی ور  ا ، نوجوانوں  ن ی

ق
خوا� کی  علاقوں 

بڑھانا۔	  د  استعدا کی  ر 
ن

ی
ٹ ن

و� کمی پسماندہ  ذر�ی  کے  پروگراموں  مقامی  کے  کرنے  دا  ی �پ ی 
ق

مہار�
کرنا۔	  فراہم  معاونت  می  وں  سرگرمی کاروبار )Entrepreneurship( کی  / اپنا  ی

ق
� کاروباری  می  صنعتوں  یقی  ل�

ن
�

ق
�

و  ثقافتی  ور  ا TVET می 
بنانا۔	  اہل  کے   

ن
د�ی ملازمت  کو  ن  ی

ق
خوا� ور  ا نوجوانوں  کو  ٹ  مارکی جاب  ور  ا کرنے  مربوط  ساتھ  کے  ٹ  مارکی ر  ج لی TVET کو 

ہے: شامل  می  تعاون  کے  مِ متحدہ  اقوا لئے  کے  لانے  کمی  می   
ق

تفر�ی ور  ا مساوات  عدم  می  ا  ی
ن

د� کی  روزگار 
ا۔	 

ن د�ی ج  ی
ق

تر� ی�اں  عمل� حکمت  ور  ا کرنا  ی 
ئ

تجز� پر   
ق

تفر�ی ور  ا مساوات  عدم  می  شعبوں  مختلف  کے   
ق ث

معی
کرنا۔	  مرکوز  توجہ  پر  ن  ی

ق
خوا� کی  علاقوں  پسماندہ  ور  ا وں  آباد�ی ، شہری، کچی  ہ د�ی می  سلسلے  اس  ور  ا کرنا  مستحکم  کو  خودمختاری  معاشی  کی  ن  ی

ق
خوا�

ہو۔	  اضافہ  می  خودمختاری  ور  ا  
ق شمولی کی  ن  ی

ق
خوا� می  قوت  دی  افرا سے  جس  کرنا  فراہم  معاونت  می  کار  دائرہ  کے  جوابدہی  و  احتساب  می  شعبے  نجی  ور  ا سرکاری 

کرنا۔	  فراہم  معاونت  می  کرنے  ر  استوا روابط  کے  ن  ی �پ سپلائی  ور  ا مواقع  لئے  کے  ن  ی
ق

خوا� می   
ق ث

معی رسمی  ر  ی
ن

عملدرآمد، � مکمل  پر  ن  ی
ن

قوا� متعلق  سے  ن  ملازمی و  �ی گھر 
لانا۔	  کمی  می   

ق
تفر�ی ور  ا مساوات  عدم  ور  ا ا 

ن د�ی فروغ  کو  کاری  رابطہ  ور  ا د  استعدا بہتر  پر  مختاری  خود  کی  ن  ی
ق

خوا�
ا۔	 

ن د�ی فروغ  کو  کلچر  کے  تھام  روک  کی  ہراسانی  ور  ا تشدد  می  شعبے  کے  کام 

ہے: شامل  می  تعاون  کے  مِ متحدہ  اقوا می  سلسلے  کے  تھام  روک  کی  استحصال  کے  طرح  ہر 
کرنا۔	  دا  ی �پ استحکام  می  وں  سرگرمی اتی  تجز�ی ور  ا بندی  ار  ا، معی

ٹ ڈ�ی لی  کے  معاونت  کی  طبقات  پسماندہ  و  ج  ، نوجوانوں، غر�ی ن ی
ق

خوا�
کرنا۔	  معاونت  می  خاتمہ  کے  صورتوں  ن  بدتر�ی کی  سمگلنگ  انسانی  ور  ا مشقت  ر، جبری  ج لی چائلڈ  بشمول  ی 

ق
صور� استحصالی  کی  کام 

کرنا۔	  فراہم  معاونت  می  اطلاق  کے  ن  ی
ن

قوا� ملکی  کے  ر  ج لی ور  ارات )ILS( ا معی الاقوامی  ن  ی �ج کے  محنت  می  شعبوں  تمام  کے   
ق ث

معی
معاونت۔ 	  می  بنانے  بہتر  کو  امور  انتظامی  کے  شعبوں  تمام  کے   

ق ث
معی ور  ا لانے  بہتری  می  گورننس  کی  ٹ  مارکی ر  ج لانے، لی می   

ق ث
معی رسمی  کو   

ق ث
معی رسمی  ر  ی

ن
�

کرنا۔	  اں  سرگرمی یسی  دووک�
ٹ

ا�ی لئے  کے  اپنانے  ی�اں  یس� پال� دوست  ن  ی
ق

خوا� لئے  کے   
ن

د�ی مدد  می  عملدرآمد  پر  ن  ی
ن

قوا� متعلقہ  ور  ا بنانے  محفوظ  کو  جگہوں  کی  کام 
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ق

تر� ر  دا ی
ئ

پا� برائے  ورک  فر�ی  کا  مِ متحدہ  اقوا

 ، ی �ہ کرتے   
ث

ی �پ خدمات  خاطر  کی  حصول  نظاموں، جو SDGs کے  کے  انصاف  ور  ا گورننس  آہنگ  ہم  سے  تقاضوں  کے  مستقبل  ور  احتساب، ا فعال، متحرک، قابل  ہدف: لوگ 
۔ ی �ہ ہوتے  ی�د  ف�

ق
مس� ور  ا ی  �ہ کرتے  بھروسہ  پر 

گورننس 

نمبر 5 ج  ی
ق ن

�

ان ی �ج کا  ج  ی
ق ن

�

اضافہ  می  رسائی  تک  آزادی  ادی  ی
ن

�ج اور  برابری  حقوق، صنفی  ادی  ی
ن

افراد، �ج شکار  کا  محرومی  اور  پسماندہ  ، بچوں، انتہائی  ن ی
ق

خوا� بالخصوص  کو  لوگوں  می  پاکستان  سال 2027 تک 
عمدہ  جو  ہوں  موجود  رے  ادا کے  حکمرانی  کی  قانون  پر  سطح  ہر  کی  حکومت  اور  نظام  والے  کرنے  کام  پر  اد  ی

ن
�ج کی  شواہد  اور  اد، قابلِ احتساب  ی

ن الج موثر، وسی  کے  گورننس  لئے  کے 
۔  کر�ی ادا  ر  کردا اپنا  می  استحکام  اور  طرزحِکمرانی 

ان ی �ج کا  ج  ی
ق ن

� 

5.1

ان ی �ج کا  ج  ی
ق ن

� 

5.2

ان ی �ج کا  ج  ی
ق ن

� 

5.3

ور  ا حکومتوں  رے، مقامی  دا ا ساز  قانون  بشمول  نظامات  ور  ا ستونوں  جمہوری  کے  طرزِحکمرانی 

، جو  ی �ہ آہنگ  ہم  سے  ات  ضرور�ی عوامی  ور  ا مستحکم، موثر  رے  دا ا منسلک  سے  �ٹ 
ن

جم� �
ن

ی� م� ن  ث الی

ور  ا نظاموں  کے  گورننس  ا 
ٹ ڈ�ی می  سلسلے  اس  ور  ا ی  �ہ کرتے  فراہم  خدمات  مساوی  ور  ا شفاف 

ہے۔ مرکوز  توجہ  پر  وں 
ق

طر�ی ل 
ٹ
ج�ی� � �ی

ڈ کے  حل  کے  مسائل 

ہے۔  می  پہنچ  کی  کسی  ہر  ور  ا سستا، موثر  انصاف 

۔  ی �ہ بھی  اہل  کے  حصول  ور  ا مطالبے  کے  ن  ا بلکہ  ی  �ہ آگاہ  سے  حقوق  اپنے  صرف  نہ  لوگ 
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ہے: شامل  می  تعاون  کے  مِ متحدہ  اقوا لی  کے  نظاموں  ور  ا روں  دا ا کے  طرزِحکمرانی  جمہوری 
ا۔	 

ن د�ی مدد  می  فراہمی  و  ی 
ث ق

� کی  خدمات  ور  ا وں  ی پالی آہنگ  ہم  سے  تقاضوں  صنفی  ور  اد، ا ی
ن الج کو، وسی  روں  دا ا کے  سروسز 

کرنا۔	  معاونت  می  کرنے  استعمال  ادہ  ز�ی سے  ادہ  ز�ی کا  الوجی 
ن ی

ٹ
� ور  ا ثبوت  ہوئے  رکھتے  مدِ نظر  کو  رجحانات  اہم  ور  ا ات  آباد�ی می  سازی  ی 

ن
� کو  سازوں  پالی 

سے 	  جن  کرنا  معاونت  می  پرکھ  جانچ  کی  ن  ا ور  ا کرنے  ار  ی
ق

� ے  مسود کے  ن  ی
ن

قوا� ا�ی  کو  وں 
ق

فر�ی متعلقہ  ر  د�ی ور  ا محکموں  کے  ر، قانون 
ن

�
ن

�
ث

یس کم�
وں،  ی

ٹ
کمی یم�انی  رکان، پارل� ا کے  مقننہ 

ملے۔ تحفظ  کو  وں  د�ی آزا ادی  ی
ن

�ج ور  ا ہو   
ن

ی
ق

ی
� نگرانی  کی  عملدرآمد  پر  وں  ی بڑھے، پالی آگے  عمل  کا  اصلاحات  می  سازی  قانون 

کر 	  مل  ساتھ  کے  ا  د�ی
ٹ

می ور  ا ورکس  ٹ  ی
ن

� رسمی  ر  ی
ن

� ور  ا رسمی  کے  رضاکاروں  بشمول  سوسائٹی  ، سِوِل  روں، عدلی دا ا کے  انصاف  نظام  ری  محکموں، فوجدا سرکاری  پر  سطح  صوبائی  ور  ا وفاقی 

ا۔
ن د�ی فروغ  کو  تعاون  ور  ا کاری  رابطہ  لئے  کے  بنانے  بہتر  فراہمی  کی  خدمات 

لانا۔	  بہتری  می  نظام  ی 
ٹ

� می  سلسلے  اس  ور  ا کرنا  فراہم  معاونت  می  بنانے  بہتر  شمار، کو  و  د  اعدا صنفی  بشمول  گ 
ن

یک� ٹر� بجٹ  ور  ا �ٹ 
ن

جم� �
ن

ی� م� گ، فنانشل 
ن

س�
ن

فنا� کی  جات  شعبہ  سرکاری 

ہو۔ 	  ممکن  فراہمی  اری  معی کی  خدمات  کہ  تا  کرنا  معاونت  می  کرنے  مستحکم  کو  نظام  کے  گورننس  اتی  بلد�ی

ہے: شامل  می  تعاون  کے  مِ متحدہ  اقوا لی  کے  نظام  کے  انصاف  قابلِ رسائی  ور  ا سستا، بروقت 
طبقات۔ 	  پسماندہ  ور  ا ، بچوں  ن ی

ق
خوا� بالخصوص  بنانا   

ن
ی

ق
ی

� کو  انصاف  لئے  کے  سب  ساتھ  ساتھ  کے  بڑھانے  نمائندگی  ور  ا د  استعدا کی  ن  ی
ق

خوا� می  نظام  کے  انصاف 

تشدد، 	  جنسی  معاملہ  جہاں  می  معاملات  ن  ا طور  خاص  ور  ہوں، ا آہنگ  ہم  سے  تقاضوں  صنفی  ہ  و تاکہ  بڑھانا  د  استعدا کی  روں  دا ا والے  کرنے  نافذ  قانون  ور  ا نظامِ انصاف  ری  فوجدا

ہوں۔ شامل  لڑکوں  ور  ا وں  ، لڑکی ن ی
ق

خوا� بالخصوص  می  جس  ہو  کا  وں  ورز�ی خلاف  کی  تحفظِ اطفال  ور  ا سمگلنگ  انسانی 

می 	  بنانے  بہتر  رسائی  تک  نمائندگی  قانونی  کی  د  افرا وطن  بے  ور  ا رز  سی یلم  �
ئ
�

وں، اسا
ن گز�ی پناہ  ر 

ن
ی

ن
طبقات، � پسماندہ  ور  ا ، بچوں  ن ی

ق
خوا� لانے، بشمول  بہتری  می  نظام  کے  انصاف 

کرنا۔ فراہم  معاونت 

کرنا۔	  تعاون  می  نظرثانی  ور  ا جائزہ  کے  ن  ا لئے  کے  کرنے  آہنگ  ہم  سے  وں 
ق

طر�ی مروجہ  ور  ا ر  اقدا الاقوامی  ن  ی �ج مبنی  پر  تقاضوں، حقوق  صنفی  کو  ورکس  فر�ی  قانونی 

ہے: شامل  می  تعاون  کے  مِ متحدہ  اقوا لئے  کے  بنانے  قابل  کے  حصول  ور  ا آگاہی، مطالبہ  بارے  کے  حقوق  اپنے  کو  لوگوں 
۔	  سکی کر  فراہمی  بہتر  کی  حقوق  ور  ا ہوں  اد  ی

ن الج وسی  د  مز�ی رے  دا ا حکومتی  تاکہ  تعاون  می  کرنے  مرتب  معلومات  ور  ا کرنے  وضع  کار  دائرہ  ادی  ی
ن

�ج

کرنا 	  معاونت  ساتھ  کے  ا  د�ی
ٹ

می ور  ا ورکس  ٹ  ی
ن

� رسمی  ر  ی
ن

� ور  ا رضاکار، رسمی  بشمول  سوسائٹی  ہولڈرز، سِوِل  یک  �
ٹ

اس� تمام  کے  کرنے، نظامِ انصاف  وضع  نظام  حکومتی  مضبوط  کے  تحفظ 

ہوں۔  حاصل  حقوق  ادی  ی
ن

�ج ور  ا مختاری  خود  کی  د  افرا گھرے  می  خطرے  کے  تشدد  و  محروم، خطرات  سے  دی  ، بچے، آزا ن ی
ق

طبقات، خوا� پسماندہ  کو، بالخصوص  لوگوں  سے  جس 

خدمات 	  ادی  ی
ن

�ج ور  ا تحفظ  اپنے  می  بچوں  ور  ا ن  ی
ق

طبقات، خوا� پسماندہ  بالخصوص  م  عوا کہ  تا  کرنا  تعاون  می  عملدرآمد  Social & Behavior Change Communication پر 

پھ�یلے۔ �
آگاہی  سے  حوالے  کے  رسائی  تک 

ا۔	 
ن د�ی فروغ  کو  رسائی  تک  مواقع  معاشی  ور  ا رجحان  کے  شرکت  کی  نوجوانوں  ور  ا ن  ی

ق
خوا� بالخصوص  می  وں  سرگرمی عوامی 

رے: دا ا کے  مِ متحدہ  اقوا والے   
ن

د�ی انجام  خدمات  لئے  نمبر 5 کے  ج  ی
ق ن

�

سی،  ڈی  و  ا ن  ا�ی و  یف، �ی یس� �
ن
و� آر، �ی سی  پ  ی

ا� ن  ا�ی و  ، �ی ی�ٹ �
ٹ

ہ�ی�ج� � ن  ا�ی و  یسک�و، �ی �
ن
و� دز، �ی

ٹ
ا�ی ن  ا�ی و  سی، �ی ٹی  ، آئی  ا�ی و  ا و، آئی  ا ا�ی  و، آئی  ا ے  ا  

ن
رہ(، ا�ی دا ا ر  دا ذمہ  کا  ادت  ی

ق
پی )� ڈی  ن  ا�ی و  �ی

ن و�ی ن  ا�ی و  ، �ی ا�ی پی  و  ا ن  ا�ی و  �ی
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ق

تر� ر  دا ی
ئ

پا� برائے  ورک  فر�ی  کا  مِ متحدہ  اقوا

ور  ا کرنے  ج�ا  یک� � کو  وں  سرگرمی تمام  ضابطے  �ی  نگے۔  ہو  ثابت  معاونت  می  عملدرآمد  موثر  پر  ورک  فر�ی  اس  ضوابط  کے  �ٹ 
ن

جم� �
ن

ی� م� ور  ا گورننس  کے   UNSDCF

اس  ور  ا لائے  می  استعمال  ادہ  ز�ی سے  ادہ  ز�ی کو  نظاموں  مروجہ  کے  ملک  متحدہ  مِ  اقوا کہ  گے  ی 
ئ

بنا�  
ن

ی
ق

ی
� کو  بات  اس  ور  ا گے  د�ی  مدد  می  بنانے  مربوط  ی  ہ

ن
ا�

می  وں  سرگرمی تمام  تحت  کے  اصول  ر  گی ہمہ  جائے’ کے  رہ  نہ  محروم  کہ ‘کوئی  گے  ی 
ئ

بنا�  
ن

ی
ق

ی
� بھی  کو  بات  اس  ضابطے  �ی  ہو۔  پرچار  کا  ادت  ی

ق
� قومی  می  ضمن 

جائے۔ ا  کی عمل  طرح  پوری  پر  اصولوں  ی�دی  کل� کے  مِ متحدہ  اقوا

کو 	  وں  سرگرمی تمام  والی  ہونے  سے  معاونت  کی  مِ متحدہ  اقوا کہ  گا  بنائے   
ن

ی
ق

ی
� کو  امر  اس  نظام   )JSC( کا 

ٹ کمی رنگ  ی
ٹ

س مشترکہ  کی  حکومت  ور  ا مِ متحدہ  اقوا

گی۔  کر�ی  اں  ی
ٹ

کمی رنگ  ی
ٹ

س صوبائی  ور  ا  
ٹ کمی ن  نگرا دہی  انجام  کی  ے 

ن
�ی� فر اس  جائے۔  ا  اپنا�ی طرح  پوری  می  پاکستان 

سربراہان 	  شر�ی  کے  اس  گی۔  ے  د انجام  سر  کام  کا  رنگ 
ٹ ی

ن
ما� پر  سطح  قومی  لئے  کے  وں  سرگرمی کی  مِ متحدہ  اقوا تحت  کے  ورک  فر�ی   )OC(اس 

ٹ کمی ن  نگرا

 )UNRC( �ر 
ٹ �ی�

ن
ی� کوآرڈ� دنٹ 

ٹ
ر�ی

ن
ر�ی کے  متحدہ  مِ  اقوا ور  ا رٹری  سی  

ن ث ی
د�

ٹ
ا�ی می  صورت  کی  ہونے  نہ  کے  رٹری  سی ا  �ی رن 

ث
ڈو�ی �رز 

ئ
اف�ی� اکنامک  رٹری  سی می 

گے۔  ہوں  شامل 

کی 	  علاقوں  ائی  ی
ن

جغرا� مختلف  گی۔  کر�ی  منتقل  پر  سطح  علاقائی  کو  وں  سرگرمی کی  متحدہ  مِ  اقوا ور  ا نگرانی  پر  سطح  صوبائی   )PSCs( اں  ی
ٹ

کمی رنگ  ی
ٹ

س صوبائی 

متعلقہ  ور  ا �ٹ 
ن

پم� یل� ڈو� د 
ٹ ن ا�ی پلاننگ  رٹری  سی  

ن
ی �پ  

ن ث ی
د�

ٹ
ا�ی بورڈ/  �ٹ 

ن
پم� یل� ڈو� د 

ٹ ن ا�ی پلاننگ  صوبائی  می  سربراہان  شر�ی  کے  وں  ی
ٹ

کمی ن  ا والی  کرنے  نمائندگی 

گے۔ ہوں  شامل  ن  افسرا کے  مِ متحدہ  اقوا ر  دا ذمہ  کے  ادت  ی
ق

� کی  صوبے 

کاری رابطہ  ور  ا امور  انتظامی  باہمی  کے  روں  دا ا کے  مِ متحدہ  اقوا

کے  متحدہ  مِ  اقوا والے  کرنے  کام  می  پاکستان  جو  ور  ا ی  �ہ کرتے  �ر 
ٹ �ی�

ن
ی� کوآرڈ� دنٹ 

ٹ
ر�ی

ن
ر�ی کے  متحدہ  مِ  اقوا ادت  ی

ق
� کی  جس   ،)UNCT( ی 

ٹ
� کنٹری  کی  متحدہ  مِ  اقوا

فرائض  کے  رہنمائی  لئے  کے  عملدرآمد  پر  ورک  فر�ی   ، ی ہ
ن

� موجود  می  پاکستان  جو  ی  �ہ شامل  بھی  رے  دا ا ہ  و می  جن  ہے  مشتمل  پر  سربراہان  کے  روں  دا ا

گی۔ ے  د انجام 

کے  نتائج  جو  ہے  ی 
ٹ

� مشاورتی  مرکزی  کی  ی 
ٹ

� ہے، کنٹری  مشتمل  پر  سربراہان  نائب  کے  روں  دا ا کے  مِ متحدہ  اقوا می  پاکستان  ی )PMT( جو 
ٹ

� �ٹ 
ن

جم� �
ن

ی� م� م  پروگرا

ہے۔  
ق

د�ی مشاورت  می  وں  سرگرمی مشترکہ  کی  مِ متحدہ  اقوا ور  ا بنانے  آہنگ  ہم  کو  امور  انتظامی 

رہنمائی  ور  ا مشورے  پر  ورکس  فر�ی  کے  سازی، نگرانی  ی 
ن

ہے، � کرتا  فراہم  معاونت  کو  ی 
ٹ

� �ٹ 
ن

جم� �
ن

ی� م� م  گروپ )PME(، پروگرا ن  ث
و�ی ی و�ی ا د 

ٹ ن ا�ی رنگ 
ٹ ی

ن
پلاننگ، ما�

ہے۔ ا 
ق د�ی ی 

ث ق
� پلان  ورک  جوائنٹ  ور  ا ہے  ا 

ق د�ی

متحدہ  مِ  اقوا گے۔  کر�ی  تعاون  می  روابط  ن  ی ما�ج کے  وں  ی
ن

ج ا�ی پر  ات  ی تر�ج پروگرامنگ  مشترکہ  لی  کے  حصول  کے  ج  ی
ق ن

� مطلوبہ  ہر   )OGs( گروپ  کے  نتائج 

گی۔  کرے  کام  ر 
ئ ن کنو�ی بطور   

ن
ج ی

ا� �ی  ور  ا گی  کرے  رہنمائی  گروپ’’ )OG( کی   
ٹ

ہر ‘’آؤ�  
ن

ج ی
ا� ا�ی  کی 

�ٹ 
ن

جم� �
ن

ی� م� م  پروگرا گی،  ہوں  مشتمل  پر  عملے  کے  متحدہ  مِ  اقوا والے  کرنے  کام  می  علاقوں  انتظامی  ور  ا صوبوں  کے  پاکستان  جو   )PPTs( ی  ی
ٹ

� م  پروگرا صوبائی 

می  رکھنے  قائم  روابط  ساتھ  کے  حکومتوں  علاقائی  کو  رے  دا ا کے  متحدہ  مِ  اقوا ر  دا ذمہ  کے  ادت  ی
ق

� می  علاقے  انتظامی  صوبے/  ہر  ور  ا گی  کر�ی  رپورٹ  کو  ی 
ٹ

�

گی۔ کر�ی  فراہم  معاونت 

ر  د�ی ور  ا حکومت  ہوئے  رہتے  می  رابطے  باہمی  کر  ہو  متحد  نظام  پورا  کا  متحدہ  مِ  اقوا کہ  گا  بنائے   
ن

ی
ق

ی
� کو  بات  اس   )Gender Theme Group( گروپ  صنفی 

کرے۔ فراہم  معاونت  پر  امور  متعلق  سے  برابری  صنفی  کو  پارٹنرز 

فوکل  �ن 
ث

یس �یک�
ن
�

و کمی ا  �ی ن  افسرا رابطہ  مرکزی  کے  �ن 
ث

یس �یک�
ن
�

و کمی می  روں  دا ا تمام  کے  متحدہ  مِ  اقوا موجود  می  پاکستان   )UNCG( گروپ  ر 
ن

�
ن

�
ث

یس �یک�
ن
�

و کمی کا  متحدہ  مِ  اقوا

ا  بنا�ی  
ن

ی
ق

ی
� کو  بات  اس  تاکہ  گا  کرے  آمد  عملدر  ور  ا مرتب  ی  �ج

ٹ ی� �
سٹر �ن 

ث
یس �یک�

ن
�

و کمی کی   UNSDCF سے  معاونت  کی   UNCT گروپ  �ی  ہے۔  مشتمل  پر  پوائنٹس 

۔  ی ز” �ہ آوا دفاتر “ہم  تمام  کے  مِ متحدہ  اقوا می  پاکستان  کہ  سکے  جا 

روزمرہ  لئے  کے  معاونت  می  عملدرآمد  UNSDCFپر  ور  ا گی  کرے  عملدرآمد  پر   ’)BOS( 2.0 ی  �ج
ٹ ی� �

سٹر ر 
ن ن ث آپر�ی بزنس   )OMT( ی 

ٹ
� �ٹ 

ن
جم� �

ن
ی� م� ر 

ن ن ث آپر�ی

گی۔ بنائے  بہتر  کو   
ق افاد�ی کی  وں  سرگرمی �یمی 

ظ
�

ن
�

ق
�

می  معمولات 

کرے  فراہم  معاونت  می  کارکردگی  ور  ا ی 
ث ق

� کی  نظام  کے  گورننس  تحت  مقصد UNSDCF کے  آفس )UNRCO( کا  �رز 
ٹ �ی�

ن
ی� کوآرڈ� دنٹ 

ٹ
ر�ی

ن
ر�ی کا  مِ متحدہ  اقوا

گا۔ کرے  فراہم  رہنمائی  ور  ا آلات  معاون  می  روشنی  کی  نظام  کے  مِ متحدہ  اقوا ور  ا گا 

عملدرآمد UNSDCF پر 
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منصوبے عملی  مشترکہ 

لی  کے  پروگرامز  کہ UN کے  جو  گی  کرے  دا  ا امور  رتِ اقتصادی  وزا فرائض  کے  کاری  رابطہ  لئے  کے  درآمد  عمل  می UNSDCF پر  پاکستان 

 UNSDCF گے۔ کر�ی  کام  کر  مل  پر  وں  سرگرمی تمام  ساتھی  کے  ن  ا ور  ا ی�اں  س�
ن
ج� � �ی

ا شامل  می  نظام  کے  مِ متحدہ  اقوا ہے۔  اتھارٹی  کار  رابطہ  مختص 

ن  ا گے۔  ی 
ئ

جا� کی  ار  ی
ق

� منصوبے  عملی  کے  روں  دا ا متعلقہ  ا  ور/�ی ا  )JWP( منصوبے  عملی  مشترکہ  ضرورت  حسبِ  لئے  کے  کرنے  درآمد  پرعملی 

ر  دا زمہ  کے  کرنے  درآمد  عمل  ور  ا رے  دا ا متعلقہ  کے  متحدہ  مِ  اقوا ضرورت  حسبِ  می  سلسلے  اس  ور  ا گا  جائے  ا  کی ی�ن  ع�
ق

� کا  نتائج  مطلوبہ  می 

پارٹنرز  کے  ن  ا ور  ا رے  دا ا کے  مِ متحدہ  ہو، اقوا ممکن  تک  حد  جس  گا۔  جائے  ا  کی معاہدہ  ا�ی  پر  استعمال  کے  ذرائع  و  وسائل  ان  درمی کے  روں  دا ا

کی  ٹ  ی پرا�ج ور  ا منصوبے  عملی  کے  رے  دا ا متعلقہ  ا  �ی منصوبے  مشترکہ  شدہ  ورک، طے  فر�ی  شدہ  طے  اس  می  سلسلے  کے  وں  سرگرمی پروگرامنگ 

گے۔  کر�ی  استعمال  ہی  کو  رات 
ن

دستاو�ی

فراہمی کی  وسائل 

جائے  ا  کی انحصار  پر  فنڈز  ر  د�ی ا  �ی  ،)Resource Mobilization(وسائل گئے  کی  اکٹھے  پر  سطح  ملکی  فنڈز،  اب  ی
ق

دس لئے  کے  عملدرآمد  UNSDCFپر 

سازی  منصوبہ  ور  ا �ٹ 
ن

جم� �
ن

ی� م� فنانشل  اسے  گا۔  جائے  ا  د�ی ی 
ث ق

� UNSDCF Funding Framework فوراً بعد کے  ہونے  دستخط  پر  ورک  فر�ی  اس  گا۔ 

شامل  می  اس  بھی  کو  د  موا ابلاغی  ور  ا وں  سرگرمی عملی  کی  اس  بشمول  نتائج  شامل  می  شدہ، لاگت  طے  کے  ورک  فر�ی  ور  ا گا  جائے  ا  کی استعمال  لی  کے 

سے  فنڈز   UN ہوئے  لاتے  می  استعمال  کو   UNSDCF سے  حوالے  اس   UNCT ور ا گا  جائے  ا  کی ار  ی
ق

� عمل  لائحہ  کا  کرنے  اکٹھے  وسائل  گا۔  جائے  ا  کی

فر�ی  گ 
ن

س�
ن

فنا� قومی  مربوط  ا�ی  کو  حکومت  طرح  اس  ور  ا ی  �ہ آتے  کام  کے  کرنے  منظم  کو  ف  اہدا اتی  ی
ق

تر� ر  دا ی
ئ

پا� جو  گی  کرے  کوشش  کی  اٹھانے  فائدہ 

گی۔  کرے  فراہم  معاونت  می  عملدرآمد  پر  اس  ور  ا  
ن

د�ی ی 
ث ق

� )INFF( ورک

ج ی
ق ن

فنڈز� مطلوبہ  زاً(کل  اندا فنڈز )بشمول  اب  ی
ق

یدس �ہ کرنے  اکٹھے  جو  فنڈز 

خدمات سماجی  ادی  ی
ن

ڈالر1. �ج رب  ڈالر3.02 ا ن  ڈالر667.84 ملی رب  2.35 ا

خودمختاری کی  ن  ی
ق

خوا� ور  ا برابری  ڈالر2. صنفی  ن  ڈالر345.34 ملی ن  ڈالر53.19 ملی ن  292.14 ملی

ات ماحولی ور  ا تبد�ی  ی�اتی  ڈالر3. موسم� ن  ڈالر325.62 ملی ن  ڈالر92.51 ملی ن  233.11 ملی

کام باوقار  ور  ا ترقی  معاشی  ر  دا ی
ئ

اد، پا� ی
ن الج ڈالر4. وسی  ن  ڈالر701.86 ملی ن  ڈالر295.15 ملی ن  406.71 ملی

ڈالر5. گورننس ن  ڈالر300.55 ملی ن  ڈالر38.59 ملی ن  261.95 ملی

ڈالرکل رب  ڈالر4.69 ا رب  ڈالر1.14 ا رب  3.54 ا

جائزہ ور  ا رنگ 
ٹ ی

ن
ما�

می  جس  گا  جائے  ا  د�ی انجام  سر  می  صورت  کی  کارروائی  سالانہ  ا�ی  مبنی  پر  شواہد  کام  کا  رنگ 
ٹ ی

ن
ما� UNSDCFکی 

تمام  کی  متحدہ  مِ  اقوا گا۔  جائے  ا  کی ی�ن  ع�
ق

� کا   
ق افاد�ی ور  ا  

ق فعالی کی  متحدہ  مِ  اقوا ن  دورا کے  عملدرآمد  پر  پروگراموں 

خدمات  اپنی  سے  حوالے  UNSDCFکے  تحت  کے  ری  دا ذمہ  کی  معاونت  راست  پراہِ  کی  ی 
ئ

سا� رنگ 
ٹ ی

ن
ما� ی�اں  س�

ن
ج� � �ی

ا

کنٹری  کی  متحدہ  مِ  اقوا گی۔  ی 
ئ

کرا� جمع  پر   UNInfo فارم  ی�ٹ  پل� � لائن  آن  وسائل  و  اں  سرگرمی متعلقہ  بشمول  رپورٹ  کی 

کی  حکومت  ور  ا متحدہ  مِ  اقوا گی۔  کرے  ار  ی
ق

� بھی  منصوبہ  سالہ  ر  ی
ث

ک ا�ی  کا   )MEL( جانکاری  ور  ا جائزہ  نگرانی،  برائے  ی 
ٹ

�

گا  جائے  ا  کی بار  ا�ی  می  سال  کام  کا  نگرانی  کی  رفت 
ث

ی �پ والی  ہونے  پر  ورک  فر�ی  اس  ذر�ی  کے   
ٹ کمی رنگ  ی

ٹ
س مشترکہ 

ہو  ز  اثراندا پر  تسلسل  کے  عمل  لائحہ  گئے  کئے  طے  می  سازی  منصوبہ  جو  ہے  سکتا  جا  ا  لا�ی رِغور  ز�ی کو  حالات  ن  ا می  جس 

۔ ی �ہ سکتی  جا  کی  ترامی  می  منصوبوں  عملی  مشترکہ  ور  می UNSDCFا روشنی  کی  جن  ور  ا ی  �ہ سکتے 

کی  نگرانی  کی  خدمات  کی  مِ متحدہ  اقوا می  نتائج  کے  ترقی  ہوئے  کرتے  استعمال  کو  ا 
ٹ ڈ�ی والے  ہونے  جمع  سے  رنگ 

ٹ ی
ن

ما� حکومتی 

گے۔  ی 
ئ

جا� کئے  ار  ی
ق

� بھی  ی 
ئ

تجز� متعلقہ  ور  ا دوشمار  اعدا ا، صنفی 
ٹ ڈ�ی جداگانہ  سے  لحاظ  کے  صنف  می  سلسلے  اس  ور  ا گی  جائے 

متعلقہ   Outcome Groupہر می  ادت  ی
ق

� کی   )resident coordinator( �ر 
ٹ �ی�

ن
ی� کوآرڈ� دنٹ 

ٹ
ر�ی

ن
ر�ی کے  متحدہ  مِ  اقوا

وں  سرگرمی ن  ا ور  ا وں، مشکلات، مواقع  ی ا�ج کامی می  جس  گا  کرے  ار  ی
ق

� جائزہ  سالانہ  کا  کارکردگی  کر  مل  ساتھ  کے  وں 
ق

فر�ی

کے  کارکردگی  رپورٹس،  والی  جانے  کرائی  جمع  پر   UNInfo گا۔  جائے  ا  لا�ی رِبحث  ز�ی کو  تجربات  والے  ہونے  حاصل  سے 

ی 
ٹ

رپور� سالانہ  کی  نتائج  ملکی  کے  متحدہ  مِ  اقوا می  روشنی  کی  معلومات  ن  تر�ی تازہ  والی  ملنے  سے   CCA ور  ا جائزوں  سالانہ 

گا۔  جائے  ا  کی سال 2026 می  جائزہ  ر  رجانبدا ی
ن

� حتمی  گی۔ UNSDCF کا  ی 
ئ

جا� کی  ار  ی
ق

�

کے  ڈالر  رب  4.69 ا
سے  می  فنڈز  مطلوبہ 

24.46%
ی �ہ اب  ی

ق
دس  فنڈز 



     |   202027 –2023 تعاون  اتی  ی
ق

تر� ر  دا ی
ئ

پا� برائے  ورک  فر�ی  کا  مِ متحدہ  اقوا
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